
www.landkreis-zwickau.de/landkreiskurier

Aus dem Inhalt

Bekanntmachung der Beschlüsse der 
Sitzung des Kreistages vom  
5. Oktober 2022 

 Seite 3

Stellenausschreibungen

 Seiten 6 - 7

Sportlerehrung des Landkreises Zwickau

 Seiten 10 - 11

LANDRAT 
CARSTEN MICHAELIS

21. Oktober 2022 009 / 2022

A K T U E L L E  N A C H R I C H T E N  Z U M  L A N D K R E I S

KURIER

www.landkreis-zwickau.de



PRESSESTELLE

Öffentliche Bekanntmachungen im elektronischen Amtsblatt des Landkreises
Ausgaben vom 23. September 2022 bis 21. Oktober 2022

Gemäß der Bekanntmachungssatzung des 
Landkreises Zwickau vom 16. Dezember 
2021,  die am 22. Januar 2022 in Kraft getreten 
ist, erfolgen Bekanntmachungen im Sinne der 
Kommunalbekanntmachungsverordnung 
(KomBekVO) in einer elektronischen Ausgabe 
des Amtsblattes auf www.landkreis-
zwickau.de/e-amtsblatt.

Darüber hinaus wird das Amtsblatt mit den 
öffentlichen Bekanntmachungen sowie 
ortsüblichen Bekanntmachungen und 
Bekanntgaben den Vorgaben des E-Govern- 
ment-Gesetzes entsprechend an den fol-
genden Bürgerservicestellen der Kreisver-
waltung zur Einsicht bereitgehalten:
-  Glauchau, Gerhart-Hauptmann-Weg 2
- Hohenstein-Ernstthal, Dr.-Wilhelm-Külz-Platz 5
- Werdau, Königswalder Straße 18
- Limbach-Oberfrohna, Jägerstraße 2a
- Zwickau, Werdauer Straße 62

Bei Bedarf können Ausdrucke zur Verfügung 
gestellt werden.

In der Zeit vom 23. September bis  
21. Oktober 2022 sind in den Ausgaben 

027 bis 029 des elektronischen Amtsblattes 
folgende Bekanntmachungen erschienen:

Ausgabe 027 vom 30. September 2022
- Allgemeinverfügung Absonderung von 

engen Kontaktpersonen, von Ver-
dachtspersonen und von positiv auf das 
Coronavirus getesteten Personen vom 
30. September 2022

Ausgabe 028 vom 17. Oktober 2022
-  Bekanntgabe der  Feststellung der Jah-

resrechnung für den Landkreis Zwickau 
für das Haushaltsjahr  2019

Ausgabe 029 vom 21. Oktober 2022
-  Öffentliche Bekanntgabe der Sitzung des 

Sozial- und Gesundheitsausschusses am 
26. Oktober 2022

-  Öffentliche Bekanntgabe der Sitzung des 
Jugendhilfeausschusses am  
2. November 2022

-  Öffentliche Bekanntgabe der Sitzung des 
Bildungs- und Kulturausschusses am  
9. November 2022

-  Öffentliche Bekanntgabe der Sitzung des 
Wirtschaft-, Bau- und Umweltausschus-

ses am 10. November 2022
-  Offenlegung der Änderung von Bestands-

daten des Liegenschaftskatasters  für Flur-
stücke in den Gemarkungen Niederfrohna  
und  Mittelfrohna   

- Bekanntmachung zum Vollzug des Geset-
zes über die Umweltverträglichkeitsprü-
fung für das Genehmigungsverfahren 
einer Erstaufforstung der Casa& Innova 
GmbH in Reinsdorf

-  Bekanntmachung zur Durchführung von 
Gewässerschauen

-  Bekanntmachung der öffentlichen 
Sitzung der Verbandsversammlung des 
Abwasserzweckverbandes „Zweckver-
band Frohnbach“ am 9. November 2022

-  Bekanntmachung des Staatsbetriebes 
Sachsenforst zur Ausschreibung Verpach-
tung landwirtschaftlicher Flächen

-  Bekanntgabe des Sparkassenzweckver-
bandes Chemnitz der Sitzung der Ver-
bandsversammlung am 3. November 2022

-  Bekanntgabe der 2. außerordentlichen 
öffentlichen Sitzung der Verbandsver-
sammlung des Jahres 2022 des Zweckver-
bandes Gewerbegebiete „Am Auersberg/
Achat“ (ZVGGe) am 2. November 2022

LANDRAT

Liebe Bürgerinnen und Bürger,
ich, Carsten Michaelis, darf mich heute 
erstmals in meiner Funktion als Landrat 
des Landkreises Zwickau an Sie wenden.

Nachdem ich bereits als Bürgermeister und 
über sechs Jahre als Beigeordneter in der 
Kreisverwaltung tätig war, wurde ich am 
3. Juli dieses Jahres zum Landrat gewählt 
und konnte am 14. September mein Amt 
antreten. In der Sitzung des Kreistages des 
Landkreises Zwickau am 5. Oktober 2022 
wurde ich als neuer Landrat vereidigt und 
verpflichtet.

Diese Vereidigung auf das Amt des Landra-
tes, verstehe ich als Pflicht, dem Gemein-
wesen zu dienen. Dafür stehe ich bereit 
und freue mich sehr, gemeinsam mit den 
Einwohnerinnen und Einwohnern sowie 
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der 
Verwaltung des Landkreises Zwickau die 
vor uns stehenden Aufgaben im Schulter-
schluss zu meistern und die Zukunft unse-
res schönen Landkreises in den kommen-
den Jahren aktiv gestalten zu dürfen. Ich 
möchte mit Ihnen diskutieren, Ihre Ideen 
aufnehmen, Konzepte entwickeln und 
umsetzen. Das sollen die Maxime meines 
Wirkens und Tuns in den nächsten sieben 
Jahren sein.

Die Rechtsstellung des Landrates ist sehr 
umfassend. Der Landrat ist Vorsitzender 
des Kreistages und Leiter des Landratsam-
tes, er vertritt den Landkreis nach außen 
und nach innen. Der Landrat ist darüber 
hinaus – so die Sächsische Landkreisord-
nung – für die sachgemäße Erledigung der 
Aufgaben der Kreisverwaltung verantwort-
lich und somit für deren innere Organisa-
tion mit ihren Angestellten, im konkreten 
Fall von ca. 1 400.

Natürlich habe ich mir den Start als Landrat 
ein Stück anders vorgestellt. Wir befinden 
uns in unwirklichen Zeiten von Krisen und 
Krieg – ja, wir befinden uns im Dauerkrisen-
modus - und damit leider in der Wirklichkeit.

Angst um Versorgungssicherheit, drastisch 
steigende Preise für Strom und Gas belasten 
Sie. Dies, steigende Asylbewerberzahlen 
und Krieg in Europa ausgehend von einem 
russischen Aggressor, bereiten uns jeden 
Tag erneut Sorgen. Die damit wachsenden 
Ausgaben lassen uns für den kommenden 
Haushalt ein Defizit prognostizieren. Das 
macht schon alles sehr unbehaglich und 
vermittelt das Gefühl, immer mehr in eine 
Situation hineinzuschlittern, die wir immer 
weniger beeinflussen können. 

Deshalb war auch mein Appell an unseren 
Kreistag, dass wir gemeinsam für unsere 
Bürgerinnen und Bürger einstehen, ihnen 
helfen und wo es geht, ihnen Sicherheit 
geben, uns nicht in Kleinklein verlieren 

und gemeinsam zum Wohle unseres leis-
tungsstarken und lebenswerten Landkrei-
ses arbeiten. 

Ich wünsche uns für die aktuellen Heraus-
forderungen dieser Zeit viel Kraft und hoffe 
auf ein starkes Miteinander. Denn allein als 
Landrat sind die Herausforderungen nicht 
zu meistern.

Bleiben Sie zuversichtlich und gesund!

Mit freundlichen Grüßen

Ihr Landrat 

Carsten Michaelis 

Landrat Carsten Michaelis wurde von Kreisrat 
Erich Homelius zur Sitzung des Kreistages am 

5. Oktober 2022 vereidigt und verpflichtet. 
Foto: Pressestelle Landratsamt
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AMT FÜR SERVICE UND 
INFORMATIONSTECHNIK

Informationen  
zum Bürgerservice
Allgemeine Öffnungszeiten

Montag 08:00 bis 16:00 Uhr
Dienstag 08:00 bis 18:00 Uhr
Mittwoch 08:00 bis 12:00 Uhr
Donnerstag 08:00 bis 18:00 Uhr
Freitag 08:00 bis 12:00 Uhr
Sonnabend* 09:00 bis 12:00 Uhr
*im Wechsel zwischen den Bürgerservicestellen

SAMSTAGSÖFFNUNGSZEITEN  
FÜR SEPTEMBER/OKTOBER 2022

22. Oktober 2022
Hohenstein-Ernstthal, Dr.-Wilhelm-Külz-
Platz 5
5. November 2022
Glauchau, Gerhart-Hauptmann-Weg 2
12. November 2022
Werdau, Königswalder Straße 18
19.  November 2022
Limbach-Oberfrohna, Jägerstraße 2a

Die Einhaltung der Hygieneregeln sind zu 
beachten!

ANSCHRIFT UND KONTAKT:
Landkreis Zwickau
Landratsamt, Bürgerservice
PF 10 01 76, 08067 Zwickau
Telefon: 0375 4402-21900
Telefax: 0375 4402-31920
E-Mail:  buergerservice@ 

landkreis-zwickau.de

IMPRESSUM
Landkreiskurier Landkreis Zwickau
1. Jahrgang /  9. Ausgabe

Herausgeber: 
Landkreis Zwickau, Landratsamt 
Robert-Müller-Straße 4 – 8 · 08056 Zwickau 
Der Landkreis Zwickau ist eine Körperschaft 
des öffentlichen Rechts, vertreten durch den 
Landrat  Carsten Michaelis.

Amtlicher und redaktioneller Teil: 
Verantwortlich: Ilona Schilk, Pressesprecherin
Robert-Müller-Straße 4 – 8 · 08056 Zwickau
Telefon: 0375 4402-21040
Telefax: 0375 4402-21049

Redaktion:
Ines Bettge Telefon: 0375 4402-21042
Ute Adling Telefon: 0375 4402-21043
E-Mail: presse@landkreis-zwickau.de
Postanschrift: Robert-Müller-Straße 4 – 8
 08056 Zwickau

Satz:
Landratsamt Zwickau ·  Pressestelle
Robert-Müller-Straße 4 - 8 · 08056 Zwickau

Verlag:
Kommunikation & Design Verlag GmbH 
09120 Chemnitz
Geschäftsführer:  Olaf Haubold

Druck:
DDV Druck GmbH Meinholdstraße 2 · 01129 Dresden

Vertrieb:
VBS Logistik GmbH
Heinrich-Lorenz-Straße 2 - 4 · 09120 Chemnitz

Zustellreklamationen:
Telefon:  0371 33200112  
E-Mail:   amtsblatt@vbs-logistik.net

Der Landkreiskurier erscheint in der Regel monatlich 
und wird an Haushalte des Landkreises Zwickau kosten-
los verteilt. Zusätzlich ist er  in den Bürgerservicestellen 
des Landrats amtes und in den Stadt- und Gemeindever-
waltungen kostenlos erhältlich. Der Landkreiskurier und 
alle in ihm enthaltenen Beiträge und Abbildungen sind 
urheberrechtlich geschützt.

Die nächste Ausgabe erscheint am 18. November 2022. 
Redaktionsschluss ist am 1. November  2022.

Foto Titelseite: Igor Pastierovič  



BÜRO LANDRAT

Bekanntmachung der Beschlüsse 
Sitzung des Kreistages vom 5. Oktober 2022

Beschluss 185/22/KT:
Der Kreistag beschließt:
1.  den Sitzungskalender für das Jahr 2023,
2.  als Sitzungsort für die Kreistagssitzungen die Sachsenlandhalle Glauchau, An der 
 Sachsenlandhalle 3 in 08371 Glauchau und
3. als Sitzungsort für die Ausschusssitzungen den Sitzungssaal des Landratsamtes in 

08412 Werdau, Königswalder Straße 18.

Beschluss 186/22/KT:
Der Kreistag bestätigt im Rahmen der Umsetzung des Standortkonzeptes für den Standort 
Zwickau folgendes Vorgehen:
1. Der Kreistag erklärt den Kreistagsbeschluss Nr. 157/16/KT vom 7. Dezember 2016 als 

nicht mehr umsetzbar und hebt diesen auf.
2. Der Landrat wird beauftragt, die Umsetzung des Standortkonzeptes hinsichtlich der    
 zentralen Unterbringung des Dezernates 2 und der Synergieeffekte bei der gemeinsa-

men Verortung mit Teilen des Dezernates 3 auf Alternativen zu überprüfen und diese 
dem Kreistag zur Entscheidung vorzulegen. 

Beschluss 187/22/KT:
Der Kreistag beschließt die Änderungssatzung zur „Satzung des Landkreises Zwickau für 
die Volkshochschule Zwickau vom 26. September 2013“ auf der Grundlage der vorgeleg-
ten Entgeltkalkulation.

Beschluss 188/22/KT:
Der Kreistag beschließt die Zweite Änderungssatzung zur „Satzung des Landkreises 
Zwickau über die Erhebung von Gebühren für die Benutzung des Deutschen Landwirt-
schaftsmuseums Schloss Blankenhain (DLMSBGeb-S) vom 12. Dezember 2013“ auf der 
Grundlage der vorgelegten Gebührenkalkulation.

Beschluss 189/22/KT:
1. Der Kreistag beschließt, dass im Rahmen der Erstellung der Jahresabschlüsse 2019 

und 2020 auf die Bestandteile gemäß § 88 Absatz 2 Satz 2 sowie Absatz 3 SächsGemO 
verzichtet werden kann. Die Unterlagen gemäß § 88 Abs. 4 SächsGemO sind dem 
Jahresabschluss beizufügen.

2. Des Weiteren beschließt der Kreistag, dass auf die Erstellung der Teilergebnisrech-
nung und Teilfinanzrechnung gemäß § 63 Abs. 9 Nr. 10 SächsKomHVO verzichtet 
werden kann.

Beschluss 190/22/KT:
Der Kreistag stellt den örtlich geprüften Jahresabschluss des Landkreises Zwickau zum 
31. Dezember 2019 wie folgt fest:

1.  In der Ergebnisrechnung

 in den ordentlichen Erträgen in Höhe von EUR  366.086.622,67
 in den ordentlichen Aufwendungen in Höhe von EUR 362.839.937,34
 mit einem ordentlichen Ergebnis in Höhe von EUR 3.246.685,33
 (nachrichtlich Verwendung: Einstellung in die Rücklage aus dem 
 ordentlichen Ergebnis)
     
 in den außerordentlichen Erträgen in Höhe von EUR 1.149.135,49
 in den außerordentlichen Aufwendungen in Höhe von EUR  166.570,95
 mit einem Sonderergebnis in Höhe von EUR  982.564,54
    (nachrichtlich Verwendung: Einstellung in die Rücklage 
 des Sonderergebnisses)

2.  In der Finanzrechnung

     mit einem Anfangsbestand an Zahlungsmitteln am 1. Januar 2019
     in Höhe von EUR   34.538.330,00
     mit einem Endbestand an Zahlungsmitteln am 31. Dezember 2019
    in Höhe von EUR   45.309.952,45

3.  In der Vermögensrechnung

 mit einer Bilanzsumme in Höhe von EUR  481.442.419,14

Beschluss 191/22/KT:
1. Der Kreistag beschließt für das Haushaltsjahr 2022 im Ergebnishaushalt überplan-

mäßige Aufwendungen und im Finanzhaushalt überplanmäßige Auszahlungen für 
die Sozialumlage nach § 22 Abs. 2 SächsKomSozVG an den überörtlichen Träger 
(KSV) in Höhe von 4.112.680 Euro in den Unterproduktkonten 35140101.4372300/ 
35140101.7372300.

 Die Deckung erfolgt aus Minderaufwendungen/Minderauszahlungen in Höhe von

 a) 3.612.400 Euro in den Unterproduktkonten 36330109.4332501/36330109.7332501 
 stationäre Unterbringung im Bereich Heimerziehung, Erziehung in einer sons- 
 tigen betreuten Wohnform (§ 34 SGB VIII) sowie

 b) 500.280 Euro in den Unterproduktkonten 36340104.4332501/36340104.7332501
   stationäre Unterbringung im Bereich Eingliederungshilfe für seelisch behin-  

 derte Kinder und Jugendliche (§ 35a SGB VIII).

 2. Der Kreistag beschließt für das Haushaltsjahr 2022 im Ergebnishaushalt über-  
 planmäßige Aufwendungen und im Finanzhaushalt überplanmäßige Auszahlun- 
 gen für den Deckungskreis Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII und SGB   
 IX in Höhe von 1.296.000 Euro. Diese setzen sich zusammen aus

 a) 782.000 Euro in den Unterproduktkonten 31170102.4331001/31170102.7331001 
  Regelbedarf in der Grundsicherung im Alter a. E.,

 b) 237.000 Euro in den Unterproduktkonten 31410103.4339931/31410103.7339931 
  Schulbegleiter an Förderschulen sowie 

 c) 277.000 Euro in den Unterproduktkonten 31410111.4339954/31410111.7339954  
 Übernahme und Begleitung im Rahmen der einfachen Assistenzleistungen.

 Die Deckung erfolgt aus Minderaufwendungen/Minderauszahlungen in Höhe von 
1.296.000 Euro in den Unterproduktkonten 31210101.4461100/31210101.7461100 
Revisionsrelevante Leistungen für Unterkunft und Heizung nach § 22 Abs. 1 SGB II.

3. Der Kreistag beschließt für das Haushaltsjahr 2022 im Ergebnishaushalt überplan-  
mäßige Aufwendungen in Höhe von 5.200.000 Euro. Diese setzen sich zusammen aus

 a) 2.370.000 Euro im Unterproduktkonto 31310114.4339130 Grundleistungen a. E.  
 § 3 AsylbLG (Sachleistung Unterbringung im Wohnprojekt),

 b) 1.700.000 Euro im Unterproduktkonto 31310115.4339130 Leistungen für ukrai-  
 nische Flüchtlinge (Sachleistung Unterbringung im Wohnprojekt) sowie

 c) 1.130.000 Euro im Unterproduktkonto 31310115.4339132 Leistungen für ukrai-  
 nische Flüchtlinge (Geldleistungen für persönliche Bedürfnisse).

 Die Deckung erfolgt aus Mehrerträgen in Höhe von 5.200.000 Euro, welche im   
ersten Quartal des Folgejahres abgerechnet werden.

4. Der Kreistag beschließt für das Haushaltsjahr 2022 im Finanzhaushalt überplanmä-
ßige Auszahlungen in Höhe von 4.735.000 Euro. Diese setzen sich zusammen aus 

 a) 2.370.000 Euro im Unterproduktkonto 31310114.7339130 Grundleistungen a. E.  
 § 3 AsylbLG (Sachleistung Unterbringung im Wohnprojekt),

 b) 1.700.000 Euro im Unterproduktkonto 31310115.7339130 Leistungen für ukrai-  
 nische Flüchtlinge (Sachleistung Unterbringung im Wohnprojekt) sowie

 c) 665.000 Euro im Unterproduktkonto 31310115.7339132 Leistungen für ukraini-  
 sche Flüchtlinge (Geldleistungen für persönliche Bedürfnisse).

 Die Deckung erfolgt aus liquiden Mitteln in Höhe von 4.735.000 Euro. 

Beschluss 192.1/22/KT:
Das Elektromobilitätskonzept des Landkreises Zwickau wird unter Punkt 1. Zielstellung, 
Absatz 2 um Satz 2 „Zudem wird bei kommenden Neuanschaffungen auf die Notwen-
digkeit der jeweiligen Fahrzeugklasse – im speziellen auf die Größe und den geplanten 
Einsatzbereich unter Berücksichtigung der Kriterien der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit 
und Reichweite – geachtet.“ ergänzt.

Beschluss 192.2/22/KT:
Der Kreistag beschließt das E-Mobilitätskonzept als Grundlage für die weitere Beschaffung 
von Fahrzeugen des Landratsamtes.  
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GESUNDHEITSAMT

Informationen zur Änderungen beim Status des vollständigen Impfschutzes 
Infektionsschutz - Covid 19

Seit dem 1. Oktober 2022 liegt ein voll-
ständiger Impfschutz vor, wenn eine Per-
son drei Einzelimpfungen erhalten hat (die 
letzte Einzelimpfung muss mindestens drei 
Monate nach der zweiten Einzelimpfung 
erfolgt sein)

ODER

zwei Einzelimpfungen erhalten hat 
PLUS positivem Antikörpertest vor der ers-
ten Impfung 

ODER 

PLUS einer mittels PCR-Test nachgewiese-
nen SARS-CoV-2-Infektion vor der zweiten 
Impfung 

ODER

PLUS einer mittels PCR-Test nachgewiese-
nen SARS-CoV-2-Infektion nach der zweiten 
Impfung; seit der Testung müssen 28 Tage 
vergangen sein.

Es ist  zu beachten, dass der Nachweis einer 
Infektion mittels PCR-Nachweis erfolgt sein 
muss, um im Rahmen des vollständigen 
Impfschutzes anerkannt zu werden. Ein 
Selbsttest oder ein Antigen-Schnelltest rei-
chen in diesem Zusammenhang nicht aus.

Allen Personen ab 12 Jahre wird die  
dritte  Impfung vorzugsweise mit einem Omi- 
kron angepassten RNA-Impfstoff empfoh-
len.

WER SOLLTE SICH IM HERBST ERNEUT 
IMPFEN LASSEN?

Eine vierte Impfung, vorzugsweise mit 
einem an die Omikron-Varianten BA1 oder 
BA4/5 angepassten Impfstoff, empfiehlt die 
Ständige Impfkommission STIKO für:

- Personen ab dem Alter von 60 Jahren

- Personen ab dem Alter von 12 Jahren 
mit einem erhöhten Risiko für schwere 
Krankheitsverläufe infolge einer Grund- 
erkrankung

- Personal in medizinischen und pflegeri-
schen Einrichtungen

- Bewohnerinnen und Bewohner in Pfle-
geeinrichtungen

- Personen mit einem erhöhten Risiko für 
schwere Krankheitsverläufe in Einrich-
tungen der Eingliederungshilfe

Die STIKO geht davon aus, dass besonders 
Personen, die während der seit Dezem-
ber 2021 laufenden Omikron-Welle noch 
keine SARS-CoV-2-Infektion durchgemacht 
haben, von einer Auffrischung mit einem 
Omikron angepassten RNA-Impfstoff pro-
fitieren.
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AMT FÜR LÄNDLICHE ENTWICKLUNG UND VERMESSUNG

Information zum Thema Gebäudeabriss 
Neubau, Abriss und wesentliche Veränderungen von Gebäuden sind unverzüglich in das Liegenschaftskataster zu übernehmen

WAS IST EIN ABRISS?
Vom Abriss spricht man, wenn ein Gebäude komplett oder teilweise abgebrochen wird.
Die Gebäude werden als Bestandsdaten des Liegenschaftskatasters flächendeckend 
geführt. Es dient damit der Sicherung des Eigentums und Wahrung von Rechten an 
Grundstücken und Gebäuden.

WAS IST VOR DEM ABRISS ZU BEACHTEN?
Die nachfolgenden Informationen behandelt ausschließlich den katasterrechtlichen 
Sachverhalt. Bei Fragen zu baurechtlichen Pflichten ist sich an die zuständige Bauauf-
sichtsbehörde zu wenden.

Der Eigentümer ist verpflichtet, den Neubau, Komplettabriss und alle wesentlichen Ver-
änderungen von Gebäuden unverzüglich, spätestens zwei Monate nach Abschluss der 
Maßnahme in das Liegenschaftskataster übernehmen zu lassen.

WAS IST ZU BEACHTEN, WENN SICH DIE TATSÄCHLICHE NUTZUNG ÄNDERT?
Der Eigentümer ist verpflichtet, die geänderte Nutzung seines Flurstücks innerhalb von 
zwei Monaten in das Liegenschaftskataster übernehmen zu lassen. Dies ist zum Beispiel 
der Fall, wenn die ehemalige Wohnbaufläche nach dem Gebäudeabriss als Stellplatz 
oder Grünfläche genutzt wird.
Hierfür ist eine Mitteilung ausreichend, wenn die Änderung das gesamte Flurstück betrifft. 
Bei der Übernahme in das Liegenschaftskataster entstehen Kosten in Höhe von 50 Euro 
als Pauschale zuzüglich 15 Euro je Flurstück.
Für den Fall einer neuen Nutzungsartengrenze ist es erforderlich, einen öffentlich bestell-
ten Vermessungsingenieur (ÖbVI) mit der entsprechenden Aufnahme zu beauftragen.

GUT ZU WISSEN:
Die Pflicht haftet grundsätzlich am Grundstück und verjährt nicht, das heißt, sie wird 
immer am aktuellen Eigentümer festgemacht.
Der aktuelle Stand des Liegenschaftskatasters ist im Geoportal-Sachsenatlas mit Zuschal-
tung des Layers „ALKIS-Gesamt“ (ALKIS – Amtliches Liegenschaftskatasterinformations-
system) einsehbar und wird etwa wöchentlich aktualisiert. 
Achtung: Die Qualität der Darstellung der Flurstücke in der Liegenschaftskarte wird von 
dem jeweils zugrunde liegenden Erfassungsverfahren bestimmt. Sie ist somit weder zur 
Entnahme von Maßen geeignet, noch ist eine präzise Übertragung, insbesondere von 
Grenzen in die Örtlichkeit möglich!

HABEN SIE WEITERE FRAGEN?
Die Geschäftsstelle des Amtes für Ländliche Entwicklung und Vermessung steht für weitere 
Auskünfte zur Verfügung und berät gern.

ÖFFNUNGSZEITEN DER GESCHÄFTSSTELLE:
Montag  geschlossen
Dienstag  09:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 18:00 Uhr
Mittwoch  geschlossen
Donnerstag  09:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 15:00 Uhr
Freitag   geschlossen

Dienstsitz:
Gerhart-Hauptmann-Weg 1
Haus 2
08371 Glauchau

Postanschrift:
Landkreis Zwickau
Landratsamt
Amt für Ländliche Entwicklung und Vermessung
PF 10 01 76
08067 Zwickau
Telefon:  0375 4402-25601
Telefax:   0375 4402-25709
E-Mail:   vermessung@landkreis-zwickau.de



LANDRAT

Landkreis Zwickau und 
regionale Energiever- 
sorger in enger Abstim-
mung
Expertengruppe Krisenvorsorge 
gegründet

Aufgrund der aktuellen Energiemarkt-
krise sowie mit Blick auf die Herausfor-
derungen, die in den nächsten Monaten 
auf Unternehmen zahlreicher Branchen 
zukommen, haben Carsten Michaelis, 
Landrat des Landkreises Zwickau, und 
André Hentschel, Technischer Geschäfts-
führer der Zwickauer Energieversorgung 
GmbH, eine Expertengruppe zur Krisen-
vorsorge zusammengestellt.

Die erste Absprache zwischen den Ver-
tretern des Landratsamtes sowie den 
regionalen Energieversorgern fand am  
12. September 2022 statt.

Ziel ist es, einen regelmäßigen Austausch 
über die aktuelle Situation zu ermöglichen 
und die Unterstützungsmöglichkeiten des 
Landratsamtes Zwickau als untere Katas- 
trophenschutzbehörde zu diskutieren.

Der Fokus des ersten Treffens lag dabei 
zunächst auf den Entwicklungen hin-
sichtlich der Versorgungssicherheit und 
der Energiebeschaffungssituation.

Die Auftaktveranstaltung wurde von allen 
Teilnehmenden als konstruktiv bewertet. 
Im Hinblick auf die bevorstehenden Win-
termonate sollen daher nun regelmäßig 
Termine im dreiwöchigen Rhythmus zum 
Austausch stattfinden.

STABSSTELLE WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG UND KLIMASCHUTZ

Einreichung von Projekten zur Förderung im Rahmen 
der Fachkräfterichtlinie
Einreichtermin für Projektvorschläge 2023 ist der 24. November 2022

Durch die Fachkräfterichtlinie vom 30. April 
2019 (SächsABl. S. 722), geändert durch die 
Verwaltungsvorschrift vom 29. November 
2019 (SächsABl. S. 398), können auch 2023 
über die Regionalbudgets Maßnahmen zur 
Fachkräftesicherung in den Landkreisen 
und Kreisfreien Städten im Freistaat Sach-
sen unter Berücksichtigung demografi-
scher, struktureller und wirtschaftlicher 
Rahmenbedingungen der Region gefördert 
werden.

FÖRDERFÄHIG SIND INSBESONDERE 
FOLGENDE MASSNAHMEN: 

1. Maßnahmen zur Fachkräftesicherung 
unter den Bedingungen des digitalen 
Wandels sowohl auf der betrieblichen 
als auch der überbetrieblichen Ebene

2. Maßnahmen zur Verbesserung der 
Qualität der Arbeit mit dem Ziel der 
Fachkräftesicherung, u. a. sozialpart-
nerschaftliche Projekte

3. Fachkräftekampagnen, -veranstal-
tungen und weitere Maßnahmen der 
Öffentlichkeitsarbeit zur Unterstüt-
zung der Fachkräftesicherung in den 
Landkreisen und kreisfreien Städten

4. Maßnahmen zur Information und Sen-
sibilisierung von Unternehmen mit 
Blick auf Fachkräftegewinnung und 
-bindung

5. Etablierung von Unternehmens- und 
Branchenverbünden zur Fachkräftesi-
cherung sowie Fachkräftepools sowie 
Verbünden für strategische Personal-

entwicklung, eLearning und lernende 
Organisationen auf der überbetriebli-
chen Ebene

6. Maßnahmen zur Kooperation von 
Hochschule und Wirtschaft zur Fach-
kräftesicherung einschließlich struk-
turfördernder Maßnahmen zur Akti-
vierung des Fachkräftepotenzials von 
Studienaussteigern sowie Maßnah-
men zur Verbesserung des Übergangs 
von Hochschulabsolventen in den 
regionalen Arbeitsmarkt

7. Maßnahmen zum Aufbau von Netz-
werken und Strukturen mit dem Ziel 
der Anwerbung und/oder Begleitung 
ausländischer Fachkräfte und/oder 
Auszubildender in den Arbeits- und 
Ausbildungsmarkt und zur Etablierung 
einer Willkommenskultur

8. Maßnahmen zur Optimierung des Sys-
tems und weiteren Maßnahmen zur 
Arbeits- und Ausbildungsmarktinte- 
gration insbesondere von Benachtei-
ligten und von Menschen mit Migrati-
onshintergrund

9. Etablierung von geeigneten Strukturen 
sowie weitere Maßnahmen zur Fachkräf-
tesicherung durch Ausbau lebenspha-
senorientierter Personalarbeit 

10. Studien und Handlungskonzeptionen 
in Bezug auf zukünftigen Handlungs-
bedarf in speziellen Bereichen der 
Fachkräftesicherung

Da die Beurteilung der Projekte durch die 
Mitglieder der Regionalen Fachkräfteallianz 

des Landkreises Zwickau zwingend not-
wendig ist, sind die Projektbeschreibungen 
inklusive Finanzierungskonzept vorab per 
E-Mail einzureichen (Original per Post).
Vorhaben, die im Jahr 2023 umgesetzt 
werden sollen, sind bis zum 24. Novem-
ber 2022 bei der nachstehenden Adresse 
vollständig einzureichen. Die Mitglieder der 
Fachkräfteallianz prüfen und priorisieren 
die Projektvorschläge gemäß dem vom 
Freistaat Sachsen noch bereitzustellenden 
Fördermittelvolumen.
Die Bewilligung der Projekte erfolgt unter 
Vorbehalt der Zuweisung von Fördermitteln. 

EINREICHUNG DER 
PROJEKTVORSCHLÄGE:

Landkreis Zwickau, Landratsamt
Stabsstelle Wirtschaftsförderung und 
Klimaschutz
Stefan Unger
Postfach 100176
08067 Zwickau
Telefon: 0375 4402-25116
E-Mail: wirtschaft@landkreis-zwickau.de

Der komplette Text der Richtlinie ist abruf-
bar unter: https://www.revosax.sachsen.
de/vorschrift/18147-Fachkräfterichtlinie 

INFORMATIONEN ZUM FÖRDERVER- 
FAHREN UND ANTRAGSDOKUMENTE: 

www.sab.sachsen.de unter dem Stichwort 
„Fachkräfterichtlinie“

STABSSTELLE WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG UND KLIMASCHUTZ

Talente finden und binden 
Wer heute Lehrkräfte sucht, muss gestern anfangen

Die Besetzung von Lehrstellen und früh-
zeitige Bindung von zukünftigen Hoch-
schul-Absolventinnen und Absolventen 
ist eine große Herausforderung in Unter-
nehmen und Institutionen. Die sachsen-
weite Initiative zur Beruflichen Orientie-
rung »SCHAU REIN! – Woche der offenen 
Unternehmen Sachsen« bietet Jugendli-
chen aller weiterführenden Schulen schon 
während der Schulzeit ab Klassenstufe 7 
praxisnahe Einblicke in die Studien- und 
Arbeitswelt. Unternehmen und Einrichtun-
gen melden sich jetzt für »SCHAU REIN! – 
Woche der offenen Unternehmen Sachsen« 
2023 an.

Vom 13. bis zum 18. März 2023 sind Schü-
lerinnen und Schüler wieder im Freistaat 
Sachsen unterwegs, gehen ihren Interes-
sen oder Berufswünschen nach und kön-
nen sich in Unternehmen, Institutionen 
oder Hochschullaboren ausprobieren. Dort 
lernen sie Berufsbilder kennen, schnup-
pern in den Arbeitsalltag und kommen 
mit Mitarbeiterinnen, Mitarbeitern, Perso-
nalverantwortlichen und Auszubildenden 
oder Studierenden ins Gespräch.
Unternehmen und Institutionen zeigen 
gesellschaftliches Engagement und geben 
Schülerinnen und Schülern die wertvolle 

Möglichkeit, einen Überblick über beruf-
liche Perspektiven zu gewinnen und sich 
dabei praktisch auszuprobieren. Dadurch 
nutzen sie schon jetzt die Chance, zukünf-
tige Personalressourcen zu sichern. Nicht 
selten ergeben sich aus dieser ersten 
Begegnung Kontakte, welche zu weiteren 
Praktika oder einer Berufsausbildung bzw. 
Studienfachwahl führen.

Anbieter haben ab sofort die Möglichkeit, 
ihre Veranstaltungen zu planen und 
kostenlos auf der Plattform www.schau-
rein-sachsen.de zu veröffentlichen. 
Veranstaltungen, die bis zum 6. November 
2022 auf der Plattform eingetragen sind, 
werden zusätzlich im begleitenden Maga-
zin für Schüler publiziert.
Ab 16. Januar 2023 können Jugendliche die 
SCHAU-REIN!-Angebote buchen und sich 
ihre kostenlose SCHAU-REIN!-Fahrkarte 
sichern.

Kontakt:
Landratsamt Zwickau
Manja König
Telefon: 0375 4402-25119
E-Mail: berufsorientierung@
landkreis-zwickau.de

UMWELTAMT

Gewässerschauen werden  
durchgeführt
Untere Wasserbehörde informiert zu Terminen

Auf der Grundlage des Sächsischen Wasser-
gesetzes (SächsWG) werden in den Mona-
ten Oktober und November 2022 nachfol-
gende Gewässerschauen an Gewässern  
2. Ordnung durchgeführt:

Mittwoch, 26. Oktober 2022 und 
Donnerstag, 27. Oktober 2022
Gewässer:  Niederalbertsdorfer Bach,  
  Erdbach
  Langenbernsdorf, OT Nie- 
  deralbertsdorf
Treffpunkt:  26. Oktober 2022, 09:30 Uhr,  
  Höhe Dorfstraße 142, 08428 
   Langenbernsdorf
  27. Oktober 2022, 09:30 Uhr,  
  Höhe Dorfstraße 72, 08428  
  Langenbernsdorf

Mittwoch, 2. November 2022
Gewässer:  Koberbach
  Crimmitschau, OT Blankenhain
Treffpunkt:  09:30 Uhr, Höhe Am Kober- 
  bach 48, 08451 Crimmitschau

Mittwoch, 23. November 2022
Gewässer:  Grumbach
  Callenberg, Waldenburg

Treffpunkt:  09:30 Uhr, Höhe Am Kiefern- 
  berg 59, 09337 Callenberg

Mittwoch, 30. November 2022
Gewässer:  Mülsenbach
  Mülsen, OT Ortmannsdorf,  
  St. Niclas
Treffpunkt:  09:30 Uhr, Höhe Oberdorf  9, 
  08132 Mülsen

Eigentümern und Anliegern im Bereich der 
Gewässer, den zur Benutzung des Gewäs-
sers Berechtigten, den Fischereiberech-
tigten, der Katastrophenschutzbehörde 
sowie den nach Bundesnaturschutzgesetz 
(BNatSchG) anerkannten Verbänden wird 
Gelegenheit gegeben, an der Schau teilzu-
nehmen.

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, 
dass die Mitglieder der Schaukommission 
zur Durchführung ihrer Aufgaben befugt 
sind, Grundstücke und Anlagen zu betre-
ten.

Nähere Auskünfte werden durch die untere 
Wasserbehörde, Telefon 0375 4402-26233 
erteilt.

5 2022 | Oktober AMTLICHES



AMT FÜR PERSONAL UND ORGANISATION

Stellenausschreibungen
Jetzt bewerben!

Sie suchen einen beruflichen Neustart in der Verwaltung. 
Dann sind Sie bei uns im Landratsamt des Landkreises 
Zwickau richtig! Bewerben Sie sich jetzt auf eines unserer 
folgenden Ausbildungs- und Stellenangebote:

STUDIERENDE IM STUDIENGANG BACHELOR OF 
LAWS (LL.B.) - ALLGEMEINE VERWALTUNG 
unter der Kennziffer 210/2022/DI
Studienentgelt   1.383,69 Euro (Stand: 08/2022)
Studienbeginn   1. September 2023
Studiendauer    drei Jahre, mit Übernahme  
    bei guten Leistungen
Bewerbungsschluss  4. Dezember 2022

STUDIERENDE IM STUDIENGANG BACHELOR 
OF SCIENCE - DIGITALE VERWALTUNG
unter der Kennziffer  226/2022/DI
Studienentgelt   1.383,69 Euro (Stand: 09/2022)
Studienbeginn   1. September 2023
Studiendauer   3,5 Jahre, mit Übernahme bei 
     guten Leistungen
Bewerbungsschluss 4. Dezember 2022

AUSZUBILDENDE FÜR DEN BERUF VERWALTUNGSFACH-
ANGESTELLTE/VERWALTUNGSFACHANGESTELLTER, 
FACHRICHTUNG KOMMUNALVERWALTUNG
unter der Kennziffer 222/2022/DI
Ausbildungsentgelt 1.068,26 Euro im ersten Aus- 
    bildungsjahr nach TVAöD- 
    BBiG (Stand: 08/2022)
Ausbildungsbeginn 1. September 2023
    Ausbildungsdauer  drei   Jahre,  
    mit Übernahmeangebot nach 
     TVAöD-BBiG
Bewerbungsschluss  4. Dezember 2022

AUSZUBILDENDE FÜR DEN BERUF  
STRASSENWÄRTERIN/STRASSENWÄRTER 
unter der Kennziffer 223/2022/DIV
Ausbildungsentgelt 1.068,26 Euro im ersten Aus 
    bildungsjahr nach TVAöD- 
    BBiG (Stand: 08/2022)
Ausbildungsbeginn 1. September 2023
    Ausbildungsdauer  drei  Jahre,  
    mit Übernahmeangebot nach 
     TVAöD-BBiG
Bewerbungsschluss  1. Januar 2023

AUSZUBILDENDE FÜR DEN BERUF FACHANGESTELLTE/
FACHANGESTELLTER MEDIEN- UND INFORMATIONS-
DIENSTE, FACHRICHTUNG ARCHIV

unter der Kennziffer 224/2022/DI
Ausbildungsentgelt 1.068,26 Euro im ersten Aus- 
    bildungsjahr nach TVAöD- 
    BBiG (Stand: 08/2022) 
Ausbildungsbeginn 1. September 2023
    Ausbildungsdauer  drei  Jahre,  
    mit Übernahmeangebot nach  
    TVAöD-BBiG
Bewerbungsschluss 1. Januar 2023

AUSZUBILDENDE FÜR DEN BERUF VERMESSUNGS-
TECHNIKERIN/VERMESSUNGSTECHNIKER
FACHRICHTUNG VERMESSUNG
unter der Kennziffer 225/2022/DIV
Ausbildungsentgelt 1.068,26 Euro im ersten Aus- 
    bildungsjahr nach TVAöD- 
    BBiG (Stand: 08/2022)
Ausbildungsbeginn 1. August 2023

    Ausbildungsdauer drei Jahre,  
    mit Übernahmeangebot nach  
    TVAöD-BBiG
Bewerbungsschluss 1. Januar 2023

AUSZUBILDENDE FÜR DEN BERUF FACHKRAFT FÜR 
HYGIENEÜBERWACHUNG 
unter der Kennziffer 245/2022/DIV
Ausbildungsentgelt 1.068,26 Euro im ersten Aus- 
    bildungsjahr nach TVAöD- 
    BBiG (Stand: 08/2022)
Ausbildungsbeginn 1. August 2023
    Ausbildungsdauer drei Jahre
Bewerbungsschluss  1. Januar 2023

AMTLICHE TIERÄRZTIN/AMTLICHER TIERARZT 
unter der Kennziffer 261/2022/DIII
im Dezernat   Ordnung, Umwelt, Verbrau- 
    cherschutz 
für das    Lebensmittelüberwachungs- 
     und Veterinäramt/Sachge- 
    biet Tierschutz/Arzneimittel- 
    überwachung/Fleischhygiene
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 14 TVöD-VKA  
    bzw. Entgeltgruppe  
    15 TVöD-VKA (bei Vorliegen  
    der erforderlichen fachlichen 
     Qualifikation)
Beschäftigungsdauer befristet zur Vertretung Mut- 
    terschutz und voraussichtli- 
    cher Elternzeit bis Anfang 2024 
Beschäftigungsbeginn 26. November 2022
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
GRUNDSICHERUNG/HILFE ZUM LEBENSUNTERHALT 
unter der Kennziffer 256/2022/DII
im Dezernat   Jugend, Soziales und Bildung
für das    Sozialamt/Sachgebiet Soziale 
    Grundsicherung
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 9a TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer befristet bis 31. Dezember 2023
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER BAUAUFSICHT 
unter der Kennziffer 255/2022/DIV
im Dezernat   Bau, Kreisentwicklung, Ver- 
    messung
für das    Amt für Kreisentwicklung,  
    Bauaufsicht und Denkmal- 
    schutz/Sachgebiet Bauauf- 
    sicht und Denkmalschutz
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER ALTLASTEN/
SCHÄDLICHE BODENVERÄNDERUNG 
unter der Kennziffer 253/2022/DIII
im Dezernat   Umweltamt/Sachgebiet  
    Abfall, Altlasten, Bodenschutz
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA 
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
DENKMALSCHUTZ 
unter der Kennziffer 251/2022/DIV
im Dezernat   Bau, Kreisentwicklung, Ver- 
    messung
für das    Amt für Kreisentwicklung,
    Bauaufsicht und Denkmal- 
    schutz/Sachgebiet Bauauf- 
    sicht und Denkmalschutz
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 9c TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer befristet zur Vertretung Mut- 
    terschutz und voraussichtli- 
    cher Elternzeit
Beschäftigungsbeginn  11. Januar 2023
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER ABFALLRECHT
unter der Kennziffer 250/2022/DIII
im Dezernat    Ordnung, Umwelt, Verbrau- 
    cherschutz
für das    Umweltamt/Sachgebiet 
    Abfall, Altlasten, Bodenschutz
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SOZIALARBEITERIN/SOZIALARBEITER SOZIALER UND 
PÄDAGOGISCHER DIENST UND ALTENHILFE 
unter der Kennziffer 248/2022/DII
im Dezernat   Jugend, Soziales und Bildung
für das    Sozialamt/Sachgebiet Hilfe  
    für besondere Lebenslagen
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe S 11b TVöD- 
    VKA (bei Vorliegen der gefor- 
    derten Qualifikation)
Beschäftigungsdauer befristet bis 31. Dezember 2023
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
AUSBILDUNGSFÖRDERUNG 
unter der Kennziffer 247/2022/DII
im Dezernat   Jugend, Soziales und Bildung
für das    Sozialamt/Sachgebiet Sons- 
    tige Hilfen
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 9a TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 23. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
KATASTERBERICHTIGUNG 
unter der Kennziffer 258/2022/DIV
im Dezernat   Bau, Kreisentwicklung, Ver- 
    messung
für das    Amt für Ländliche Entwick- 
    lung und Vermessung/Sach- 
    gebiet Kataster
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA  
    (bei Vorliegen der persönli- 
    chen Voraussetzungen)
    alternativ Entgeltgruppe 11  
    TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 31. Oktober 2022
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SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
GESCHÄFTSSTELLE GUTACHTERAUSSCHUSS 
unter der Kennziffer 241/2022/DIV
im Dezernat   Bau, Kreisentwicklung, Ver- 
    messung
für das    Amt für Ländliche Entwick- 
    lung und Vermessung/Sach- 
    gebiet Geschäftsstelle Gut- 
    achterausschuss
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer befristet (zur Vertretung  
    Elternzeit bis voraussichtlich 
     31. Juli 2023)
Beschäftigungsbeginn sofort
Bewerbungsschluss 31. Oktober 2022

SOZIALARBEITERIN/SOZIALARBEITER HILFEN ZUR 
ERZIEHUNG 
unter der Kennziffer 260/2022/DII
im Dezernat   Jugend, Soziales und Bildung
für das    Jugendamt/Sachgebiet All- 
    gemeiner Sozialdienst-Hilfen 
     zur Erziehung
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe S 14 TVöD-VKA  
    (bei Vorliegen der geforderten 
    Qualifikation)

Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 31. Oktober 2022

SACHBEARBEITERIN/SACHBEARBEITER 
BODENORDNUNG 
unter der Kennziffer 257/2022/DIV
im    Amt für Ländliche Entwick- 
    lung und Vermessung/Sach- 
    gebiet Bodenordnung Nord
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Besoldungsgruppe A 11  
    SächsBG/Entgeltgruppe 12  
    TVöD-VKA
Beschäftigungsdauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn zum nächstmöglichen Termin 
Bewerbungsschluss 6. November 2022

ÄRZTINNEN/ÄRZTE IM AMTSÄRZTLICHEN DIENST 
unter der Kennziffer 228/2022/DII
im Dezernat   Jugend, Soziales und Bildung
für das    Gesundheitsamt
in    Vollzeit
Stellenbewertung  Entgeltgruppe 15 TVöD-VKA  
    zgl. tariflicher Zulage i. H. v.  
    300 Euro und Arbeitsmarkt- 
    zulage i.  H. v.  10 Prozent der

    Stufe 2 (bei Vorliegen der 
    geforderten beruflichen  
    Qualifikation) 
Beschäftigungsauer unbefristet
Beschäftigungsbeginn sofort

Im Interesse der in der Landkreisverwaltung Zwickau 
angestrebten Chancengleichheit in allen Bereichen des 
Berufslebens sind Bewerbungen von Personen jeden 
Geschlechts gleichermaßen erwünscht.

Alle aktuellen Stellenangebote und weitere Informationen 
sind zu finden unter:

www.landkreis-zwickau.de/stellenangebote

AMT FÜR PERSONAL UND ORGANISATION

Ausschreibung
Beigeordnete/Beigeordneter

Für den Landkreis Zwickau ist ab dem 1. April 2023 die 
Stelle einer/eines

BEIGEORDNETEN 

aufgrund der Übernahme des Amtsinhabers eines anderen 
Wahlamtes zu besetzen.
Die/der Beigeordnete ist die/der zweite Abwesenheitsver-
treterin/Abwesenheitsvertreter des Landrates.

Der/dem Beigeordneten ist der Geschäftskreis 2 zugeordnet. 
Zu diesem Geschäftskreis mit seinen ca. 500 Beschäftigten 
gehören das Dezernat Ordnung, Umwelt, Verbraucher-
schutz sowie das Dezernat Bau, Kreisentwicklung, Ver-
messung. Darüber hinaus ist die Stabsstelle Brandschutz, 
Rettungsdienst, Katastrophenschutz und die Stabsstelle 
Wirtschaftsförderung und Klimaschutz direkt unterstellt.

Eine spätere Änderung der Geschäftsverteilung bleibt vor-
behalten.

SIE BRINGEN MIT:

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium an einer Univer-
sität oder ein mit Mastergrad abgeschlossenes Hochschul-
studium auf dem Gebiet der Verwaltungs-, Rechts- oder 
Ingenieurswissenschaft sowie fundiertes Fachwissen und 
Erfahrungen, bezogen auf den Geschäftskreis

- nachgewiesene Führungserfahrung in einer bisherigen 
Position

- mehrjährige, nachgewiesene operative und strategi-
sche Managementerfahrung 

- fundierte Kenntnisse und Erfahrungen zu kommunalpo-
litischen und gesellschaftlichen Entwicklungen

- Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet der Digita-
lisierung und in Veränderungsprozessen

- die Fähigkeit zur Steuerung, Planung und Realisierung 
von komplexen Projekten und Großvorhaben

- Verhandlungsgeschick bei der Darstellung und Umset-
zung der Belange der Landkreisverwaltung

- Moderationsfähigkeit gegenüber dem Kreistag, Bürgern 
und Unternehmen, Trägern, Verbänden, Mitarbeiterin-
nen/Mitarbeitern und Interessenvertretungen

- exzellente kommunikative Fähigkeiten

Die Übernahme der Funktion erfordert ein hohes Maß an 
Führungsfähigkeit und sozialer Kompetenz. Darüber hin-
aus sind Organisations- und Dispositionsvermögen, stra-
tegisches Denken und Handeln sowie ausgeprägtes Ver-
handlungsgeschick zwingend notwendig. Mithilfe dieser 
Eigenschaften wird die Entwicklung tragfähiger, zukunfts-
fähiger und überzeugender Lösungen für den Landkreis 
Zwickau erwartet, die gegenüber den politischen Gremien, 
Institutionen und den Bürgerinnen und Bürgern zu ver-
treten sind.

Gesucht wird deshalb eine einsatz- und entscheidungs-
freudige, kompetente, führungsstarke und verantwor-
tungsbewusste Führungspersönlichkeit mit mehrjährigen 
Leitungserfahrungen in einer großen Kommunalverwal-
tung oder einer vergleichbaren Position.

Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber den 
zugewiesenen Geschäftskreis zielstrebig, wirtschaftlich 
und leistungsorientiert führt und sich für die erfolgreiche 
Entwicklung des Landkreises Zwickau engagiert.

Die Beigeordneten werden vom Kreistag gewählt. Die 
Ernennung erfolgt als kommunale/r Wahlbeamtin/Wahl-
beamter auf Zeit. Die Amtszeit beträgt sieben Jahre. Die 
Besoldung erfolgt gemäß § 30 Abs. 1 Sächsisches Besol-
dungsgesetz (SächsBG) vom 18. Dezember 2013 (Sächs-
BVBl.S. 970, 1005), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes 
vom 9. Februar 2022 (SächsBVBl. S. 134) geändert worden 
ist. Darüber hinaus steht eine Dienstaufwandsentschädi-
gung gemäß der Verordnung des Sächsischen Staatsminis-
teriums des Innern über Dienstaufwandsentschädigungen 
für kommunale Wahlbeamte (KomDAEVO) zu.

Auf die persönlichen Voraussetzungen und Hinderungs-
gründe gemäß §§ 45, 53 Sächsische Landkreisordnung 
sowie § 7 Beamtenstatusgesetz und § 4 Abs. 1 und 2 Säch-
sisches Beamtengesetz für die Berufung in ein Beamten-
verhältnis wird verwiesen.

Im Interesse der in der Landkreisverwaltung Zwickau ange-
strebten Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufs-
lebens sind Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts 
gleichermaßen erwünscht. 

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewer-
bungen von Frauen ausdrücklich erwünscht.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen 
und diesen Gleichgestellten im Sinne des Sozialgesetzbu-
ches (SGB) IX sind ebenfalls ausdrücklich willkommen. Ein 
entsprechender Nachweis der Schwerbehinderung bzw. 
Gleichstellung ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann reichen Sie bitte Ihre aussagefähige und voll-
ständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, ggf. 
Schul- und Abschlusszeugnisse mit Notenspiegel, Qua-
lifikationsnachweise, lückenlose Arbeitszeugnisse 
und dienstliche Beurteilungen) elektronisch und unter 
Angabe der Kennziffer 264/2022/BLR über unser elek- 
tronisches Bewerberportal 

www.landkreis-zwickau.de/stellenangebote 

ein.

Bitte sehen Sie von einer Papierbewerbung oder einer 
Bewerbung per E-Mail ab. Eingesendete Unterlagen können 
nur zurückgesandt werden, wenn ein ausreichend frankier-
ter Rückumschlag beiliegt. Bei Fehlen des Rückumschlags 
werden die Unterlagen datenschutzkonform vernichtet.

Bewerbungsschluss: 15. November 2022

Wir weisen Sie darauf hin, dass nur vollständige und inner-
halb der Bewerbungsfrist eingegangene Bewerbungsun-
terlagen im Auswahlverfahren berücksichtigt werden 
können.
 
Die Person, die nach Durchführung des Stellenbeset-
zungsverfahrens für die Einstellung vorgesehen ist, ist 
verpflichtet ein Behördenführungszeugnis nach § 30  
Abs. 5 Bundeszentralregistergesetz beim zuständigen Ein-
wohnermeldeamt zu beantragen und die Erstellungskos-
ten zu tragen. Es ist nicht notwendig, bereits den Bewer-
bungsunterlagen ein Führungszeugnis beizufügen.
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AMT FÜR PERSONAL UND ORGANISATION

Kreisverwaltung nahm an 
den Berufsinfotagen teil
Auszubildende waren gefragte Gesprächspartner

Am letzten September-Wochen-
ende fanden wieder die „Berufsin-
fotage“ in der Stadthalle Zwickau 
statt. Natürlich war das Landrats-
amt des Landkreises Zwickau mit 
einem Stand vor Ort vertreten und 
bot den zahlreichen Besuchern 
dieser Messe vielfältige Informa-
tionen zu den Berufs- und Studi-
enmöglichkeiten in der Kreisver-
waltung an.
Mit dabei waren Auszubildende 

des zweiten und dritten Ausbil-
dungsjahres, die als Gesprächs-
partner bei den jungen Besuchern 
mit ihren detaillierten Ausführun-
gen zum Ausbildungsalltag punk-
teten. 

„Es war schön, mit den Messebe-
suchern ins persönliche Gespräch 
zu kommen und ihnen von der 
vielfältigen und abwechslungs-
reichen Ausbildung in der Verwal-

tung zu berichten“,  so Felix Korn, 
der zurzeit seine Ausbildung zum 
Verwaltungsfachangestellten in 
der Kreisverwaltung absolviert.

Die Behörde hofft nun, dass im 
Ergebnis des Messebesuches zahl- 
reiche Bewerbungen auf die drei 
Studiengänge und fünf Ausbil-
dungsberufe, die kommendes 
Jahr durch das Landratsamt 
angeboten werden, eingehen.

Auszubildende des zweiten und dritten Lehrjahres informierten die 
Besucher zu den Ausbildungsberufen  in der Landkreisverwaltung.

 Foto: Landratsamt Zwickau

STABSSTELLE BRAND- UND KATASTROPHENSCHUTZ

Übung simulierte Großschadensereignis
Zahlreiche Akteure probten den Ernstfall

Am 16. September 2022 gegen 10 
Uhr gingen in den Rettungsleit-
stellen von Polizei und Feuerwehr 
Notrufe zu einem Großschadens- 
ereignis ein. Hierbei handelte es 
sich um eine behördenübergrei-
fende Übung des Landkreises 

Zwickau, der Polizeidirektion 
Zwickau, des Rettungszweckver-
bandes Südwestsachsen sowie 
den örtlichen Feuerwehren.
Die Übung wurde an der Jako-
bus-Oberschule Mülsen und am 
Beruflichen Schulzentrum Lichten-
stein in zwei Phasen durchgeführt.

Das Szenario simulierte eine Ver-
puffung in einem Klassenzimmer 
aufgrund eines fehlgeschlagenen 
Chemieexperimentes. Aufgrund 
dessen kam es mit künstlich 
erzeugtem Nebel zu einer Verrau-
chung der Gänge und zu 25 teils 
schwer verletzten Personen, wel-
che in der Vorbereitungsphase 
dafür realitätsnah geschminkt wur-
den. Die Übung stellte die beteilig-
ten Einsatzkräfte vor große Heraus-
forderungen, die so realistisch wie 
möglich abgebildet werden soll-
ten. Aus diesem Grund war nur ein 

kleiner Personenkreis im Vorfeld in 
das Übungsszenario eingeweiht.
Das Ziel war es, die internen 
Abläufe der St. Jacober Ober-
schule und die Rettungs- sowie 
Evakuierungsmaßnahmen zu 
üben. Die Polizei hatte sich die 
Aufgabe gesetzt, in Phase zwei 
der Übung die Betreuung von 
betroffenen und traumatisierten 
Personen zu realisieren. 
Somit konnten die Verzahnung 
und Zusammenarbeit aller Betei-
ligten in einem großen Rahmen 
geübt werden.

Bei der Evakuierung des Schulge-
bäudes in Mülsen St. Jacob ver-
ließen 330 Schüler, die bis dahin 
ihren Unterricht in den Klassen-
räumen hatten, das Schulhaus. 
Für einen großen Teil der Schüler 
lief dieser Teil der Übung sehr 
zügig und geordnet ab.

Leider kam es auch zu 15 Verletz-
ten, die real durch die Rettungs-
kräfte behandelt werden muss-
ten. Die Meisten hatten aufgrund 
der Aufregung in dieser nicht all-
täglichen Situation mit Kreislauf-
problemen zu kämpfen.

Insgesamt waren 108 Beamte der 
Polizei, 66 Kameraden der Feu-
erwehr und 66 Mitarbeiter des 
Rettungsdienstes an dem Einsatz 
beteiligt. Sie alle wurden vor große 
Herausforderungen gestellt, die sie 
aber nach einer ersten Auswertung 
gut meisterten.

Im Ergebnis kann die Übung 
als Erfolg gewertet werden. Die 
Übungsleitung bedankt sich bei 
allen Schülern, Lehrern und Teil-
nehmern für die gelungene Groß-
übung im Schutzbereich der Poli-
zeidirektion Zwickau. 

Am 16. September 2022 fand an der 
Jakobus-Oberschule in Mülsen eine 

behördenübergreifende Übung 
statt. 

Foto: Polizeidirektion Zwickau

AMT FÜR ABFALLWIRTSCHFT

Über 500 Teilnehmer beim World Cleanup Day 2022
Trotz Regenwetters ein voller Erfolg

Zahlreiche Städte und Gemeinden 
nahmen am 17. September 2022 
am international World Clean- 
up Day teil. 

Rene Scholz, Leiter des Abfall-
wirtschaftsamtes des Landkreises 
Zwickau, freut sich, dass auch im 
Landkreis Zwickau ordentlich 
„die Erde aufgeräumt“ wurde. Er 
berichtet, dass sich in den neun 
teilnehmenden Städten und 
Gemeinden aus dem Landkreis 
trotz des Regenwetters über 

500 Personen für eine saubere 
Umwelt engagiert haben. 

So waren in Meerane, Mülsen 
und Crimmitschau zahlreiche 
Vereine und Kindereinrichtungen 
unterwegs, um illegale Abfall- 
ablagerungen einzusammeln. 
In Fraureuth beteiligte sich die 
Grundschule im Rahmen eines 
Projekttages in Zusammenarbeit 
mit dem Bauhof und der freiwil-
ligen Feuerwehr rege. Auch die 
Kameraden der Jugendfeuer-
wehr aus Lichtentanne, Ortsteil 
Ebersbrunn, waren fleißig im 

Einsatz. In Gersdorf, Langen-
weißbach, Lichtenstein und 
Neukirchen waren hauptsächlich 
Einzelpersonen oder kleine Grup-
pen unterwegs.

Die eingesammelten Abfälle 
wären zum Teil Jahrzehnte in der 
Natur verblieben und hätten der 
Umwelt geschadet. Durch die 
Sammelaktion konnten sie ord-
nungsgemäß entsorgt werden. 

„Das Amt für Abfallwirtschaft 
unterstützte die Teilnehmenden 
in der Organisation des Aktions-

tages, stellte Müllzangen sowie 
Müllsäcke bereit und übernahm 
die Entsorgung der eingesam-
melten Abfälle. Es bedankt sich 
bei allen beteiligten Kommunen 
und Mitsammelnden für deren 
Einsatz und hofft auf eine rege 
Teilnahme zum nächsten World 
Cleanup Day am 16. September 
2023“, so Scholz abschließend.

Diese Maßnahme wird mitfinan-
ziert durch Steuermittel auf der 
Grundlage des von den Abgeord-
neten des Sächsischen Landtags 
beschlossenen Haushaltes.

Neun Kommunen beteiligten 
sich am World Cleanup Day.

Foto: Landratsamt 
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PRESSESTELLE

Der Jugendhilfetag – Zehnte Auflage
Eine Erfolgsgeschichte

Am 14. September 2022 fand an der West-
sächsischen Hochschule Zwickau der  
10. Jugendhilfetag zum Thema „Jugend-
hilfe - Ein Blick in die Zukunft. Herausfor-
derungen jetzt und künftig.“ statt.

Über 200 Fachkräfte, Mitarbeiter sowie 
Interessierte aus den Bereichen Jugend-
hilfe, Kita und Schule, diskutierten in 
Workshops und Seminaren das oben 
genannte Thema fachlich. 

Eröffnet wurde die Veranstaltung von 
Prof. Gerd Drechsler in seiner Funktion 
als stellvertretender Landrat und als der 
„Urvater“ des Jugendhilfetages. In seiner 
früheren Funktion als Sozialdezernent in 
der Verwaltung des ehemaligen Landkrei-
ses Zwickauer Land hob er den Jugendhil-
fetag aus der Taufe. 

Nachgefragt, was ihn damals dazu ani-
miert hat, sagte er, dass es der anstehende 
Umbruch in der Jugendhilfe war. Die Wirt-
schaftlichkeit, die Frage, was man sich in 
der Jugendhilfe „leisten“ kann, rückte aus 
seiner Sicht damals in den Focus.

„Heute stehen wir erneut vor großen Her-
ausforderungen. Eine davon ist der Ein-
fluss der zunehmenden Digitalisierung 
auf die Kinder und Jugendlichen, die mit 
geringer werdenden sozialen Kontakten 
einhergeht und sie letztendlich von der 
Gesellschaft abkoppelt. Es ist wichtig, 
dass die Heranwachsenden ihren Platz 
in der Gesellschaft erhalten und die-
sen eigenständig gestalten können,“ so 
Drechsler.

Nach der Begrüßung und bevor es zu den 
Workshops ging, referierte Enrico Birkner, 
Leiter des Landesjugendamtes zu den 
neuen Aufgaben, vor denen aktuell die 
Jugendhilfe steht.

Angelika Hölzel, Beigeordnete des Land-
kreises, erläuterte zur Veranstaltung 
das Anliegen des Jugendhilfetages:  
„Wir möchten den in der Jugendhilfe 
Engagagierten aktuelle Informationen 

präsentieren, gesellschaftliche The-
men ansprechen, die die Arbeit mit den 
Jugendlichen beeinflussen, und den fach-
lichen Austausch hierzu ermöglichen.“

Bereits seit 2008 wird in enger Koopera-
tion zwischen dem Jugendamt des Land-
kreises Zwickau und den Trägern der 
freien Jugendhilfe dieser Fachtag für alle 
im Landkreis tätigen Träger, Fachkräfte, 
Mitarbeiter sowie Interessierte aus den 
Bereichen Jugendhilfe, Kita und Schule 
inhaltlich vorbereitet und organisiert. 

Angefangen hat es bereits vor der Verwal-
tungs- und Kreisreform im Jahre 2008. 
So fand im Altkreis Zwickauer Land der 
„Sozial- und Jugendhilfetag“ statt und 
im Altkreis Chemnitzer Land wurde der 
Jugendhilfetag vom Kreisjugendring 
Chemnitzer Land e. V. organisiert. Beide 
Veranstaltungen wurden dabei von den 
Trägern der freien Jugendhilfe unter-
stützt.

2008 fand sowohl letztmalig der Jugend-
hilfetag des Landkreises Chemnitzer 
Land als auch erstmals der 1. Jugendhil-
fetag des neu entstandenen Landkreises 
Zwickau statt. 

Seit Beginn der Planung zum 8. Jugend-
hilfetag 2015 ist die Fakultät Gesundheits- 
und Pflegewissenschaften der Westsäch-
sischen Hochschule Zwickau ein enger, 
engagierter Kooperationspartner. Er 
machte es möglich, diese Veranstaltung 
an einem festen Standort mit sehr guten 
räumlichen Bedingungen und technischer 
Ausstattung zu etablieren.

An dieser Stelle sei dem Campus Concept 
Zwickau, An-Institut der Fakultät, als Mit-
veranstalter herzlich gedankt. 

Eine weitere Neuerung dieses Jahres war 
es, die Workshops und Seminare doppelt 
anzubieten, jeweils einmal am Vormittag 
und einmal am Nachmittag. So wurde den 
Anwesenden ermöglicht, sich mit zwei 
Themen auseinanderzusetzen. 

Seit dem ersten Jugendhilfetag konnten 
rund 130 verschiedene Referenten bzw. 
Workshop-Leiter, einige davon mehrfach, 
gewonnen werden. 
Auch für deren Engagement ein herzliches 
Dankeschön. 

Regelmäßig konnten 200 Teilnehmer 
begrüßt werden.

Aufgrund der Corona bedingten Ein-
schränkungen konnte erst in diesem Jahr 
der 10. Jugendhilfetag stattfinden.

ÜBERSICHT ZU DEN BISHERIGEN 
FACHTAGEN:

Jahr Thema/Ort 

2008 Jugend - (Auf)bewahrt – Aufgewacht 
 Europäisches Gymnasium Walden- 
 burg

2009 Aus 3 wird Eins 
 Grundschule am Scheffelberg  
 Zwickau

2010 Bildung - der beste Start ins   
 Leben
 Sperlingsbergschule Kirchberg

2011 Jugendhilfe am Limit – Balance  
 zwischen Wollen und Können  
 BSZ für Technik Limbach-Ober- 
 frohna

2012 Anforderungen an die Fachkräfte 
 sozialer Arbeit – Werden wir noch 
  gebraucht?
 Käthe-Kollwitz-Gymnasium   
 Zwickau

2013 Prävention versus Intervention -   
 Wo liegt der gesunde Schnitt?
 Lindenschule Crimmitschau

2015 Zukunft gelingt nicht allein -
 Kooperation von Jugendhilfe und 
 Schule    
 Georgius-Agricola-Gymnasium 
 Glauchau

2016 Jugendhilfe und Integration  
 im Landkreis Zwickau 
 Westsächsische Hochschule   
 Zwickau

2019 Hilfreich agieren - Stark bleiben im 
  Beruf 
 Westsächsische Hochschule   
 Zwickau

2022 Jugendhilfe - Ein Blick in die   
 Zukunft.  
 Herausforderungen jetzt und künftig.
 Westsächsische Hochschule   
 Zwickau

Der Dank geht auch an alle freien Träger, 
die langjährig oder auch nur punktuell bei 
der Vorbereitung und Ausgestaltung des 
Fachtages unterstützen oder unterstützt 
haben. 

Diese trägerübergreifende Zusammenar-
beit gemeinsam mit dem Landkreis hat in 
hohem Maße dazu beigetragen, dass der 
Jugendhilfetag stets aktuelle, in der Praxis 
hochrelevante Themen und Fragestellun-
gen inhaltlich aufgreifen und organisato-
risch umsetzen konnte.

DIE AKTUELLEN MITGLIEDER DES 
VORBEREITUNGSTEAMS 
(UND ÜBERWIEGEND „URGESTEINE“):

- Jugendring Westsachsen e. V.
- Kompetenzagentur Verbund Landkreis 

Zwickau der GBF e. V.
- FAB e. V. Crimmitschau
- Arbeiterwohlfahrt (AWO),
 Kreisverband Zwickau e. V.
- Stadtmission Zwickau e. V.
- Westsächsische Hochschule Zwickau
- Landesarbeitsgemeinschaft 
 Jugendsozialarbeit Sachsen e. V.
- Fakultät Gesundheits- und Pflege-

wissenschaften der Westsächsischen 
Hochschule Zwickau

- Jugendamt des Landkreises Zwickau 
(auch in Kooperation mit der Presse-
stelle des Landkreises, die im Rahmen 
der Öffentlichkeitsarbeit unterstützt)

1  Prof. Dr. Gerd Drechsler eröffnete 
 die Veranstaltung. 
2  Über 200 Fachkräfte, Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter sowie weitere Interessierte waren 
zum 10. Jugendhilfetag in die Westsächsi-
sche Hochschule Zwickau gekommen.

 Fotos: Pressestelle Landratsamt
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PRESSESTELLE

Sportlerehrung des Landkreises Zwickau
Erfolgreiche Sportlerinnen und Sportler erhielten Medaillen

Zur Sportlerehrung am 22. September 2022 würdigte der 
Landkreis die ausgezeichneten Leistungen, die die Sport-
lerinnen und Sportler sowie Mannschaften zu den ver-
schiedensten sportlichen Veranstaltungen im Jahr 2021 
erringen konnten.
Landrat Carsten Michaelis überreichte die Sportmedail-
len in Gold, Silber und Bronze an 16 Sportlerinnen und 
Sportler sowie zwei Mannschaften. Unterstützt wurde er 
dabei von der Dezernentin für Jugend, Soziales und Bil-
dung Cornelia Bretschneider und dem Vizepräsidenten des 
Kreissportbundes Zwickau Jürgen Weber sowie weiteren 
Vertretern aus der Kommunalpolitik.
Grundlage für die öffentliche Ehrung bildet die Sportför-
derrichtlinie des Landkreises Zwickau. So wird zum Bei-
spiel die Sportmedaille in Gold laut Festlegung für Teil-
nehmer an Olympia und Weltmeisterschaften, platziert 
unter den sechs Besten, an Europameister und Deutsche 
Meister verliehen. 

SPORTMEDAILLE IN GOLD

Heiko Podszus
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
Deutscher Meister im Line-Dance
Senioren

SPORTMEDAILLE IN SILBER

Vanessa Schubert
SV Vorwärts Zwickau e. V.
Leichtathletik
Mitteldeutsche Meisterin im Dreisprung
Jugend

Sylvia Gell
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft im Line-Dance
Senioren

Stefan Görgens
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft im Equality Paartanz Line-Dance
Senioren

Nicole Hofmann
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft im Line-Dance
Erwachsene

Martin Pilz
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft im Equality Paartanz-
Line-Dance
Erwachsene

Violetta Schlemmer
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft Line-Dance (Silver Newcomer)
Senioren

Livia Walther
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft Line-Dance (Silver Improver)
Senioren

Mannschaft Little Dragonflies
Darina Bürgermeister, Hannah Magdalena Doß, Emilia 
Füreder, Leyla Amy Lorenz, Enna Marmai, Marie Reichl
Tessa Riebesam, Lilly Schneider, Eva Thiele,  Amy Winkler
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
2. Platz Deutsche Meisterschaft HipHop
Kinder

SPORTMEDAILLE IN BRONZE

Ann-Kathrin Will
ESV Lokomotive Zwickau e. V.
Bowling
3. Platz Deutsche Meisterschaft im Bowling Doppel
Erwachsene

Heiko Köcher
Judo-Sportverein Werdau e. V.
Judo
3. Platz Deutsche Meisterschaft im Judo
Senioren

Cedric Sommer
SV Sachsen 90 Werdau e. V.
Radsport
Sachsenmeister im Mountainbike Orienteering
Kinder

Denny Albert
SV Vorwärts Zwickau e. V.
Leichtathletik
2-facher Sachsenmeister im 400 und 800 Meter Lauf
Erwachsene

Klara Scheuring
SV Vorwärts Zwickau e. V.
Leichtathletik
Sachsenmeisterinim Kugelstoßen
Kinder

Luise Sommer
SV Vorwärts Zwickau e. V.
Leichtathletik
Sachsenmeisterin im 300 Meter Lauf
Jugend

Mannschaft Frauen Halbmarathon
Denise Kretschmar, Dagmar Langer, Kerstin Trommler
SV Vorwärts Zwickau e. V.
Leichtathletik
Sachsenmeister Mannschaft Halbmarathon
Erwachsene

Uta Rösner
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
3. Platz Deutsche Meisterschaft im Line-Dance
Erwachsene

Andrea Sippel
TSG Rubin Zwickau e. V.
Tanzsport
3. Platz Deutsche Meisterschaft im Line-Dance
Senioren

1 Ausgezeichnet mit der Sportplakette in Gold
2 /3 Ausgezeichnet mit der Sportplakette in Silber
4/5 Ausgezeichnet mit der Sportplakette in Bronze
Fotos:  Werbemanufaktur Werdau GmbH, Pierre Jüttner
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PRESSESTELLE

Sportplakette wurde verliehen
Ehrenamtliche Sportfunktionäre wurden ausgezeichnet

Im Rahmen der Sportlerehrung wurden ehrenamtliche 
Sportfunktionäre, die sich um die Entwicklung und Förde-
rung des Sports verdient gemacht haben, ausgezeichnet.

In diesem Jahr ging die Ehrung an Petra Braune (SSV 
Blau-Weiß Gersdorf e. V.), André Hederer (ESV Lokomotive 
Zwickau e. V.) und Lutz Falke (Radfahrerverein Gesau-Ober-
schindmaas e. V.)

Petra Braune ist eng mit der Entwicklung des Sports in 
der Abteilung Gymnastik in der  Gemeinde Gersdorf ver-
bunden. Sie ist seit 1980 Mitglied in der damaligen Sektion 
Frauengymnastik. Anfangs war sie eine der 46 Mitglieder, 
die sich einmal in der Woche getroffen haben, um sich fit 
zu halten. Bereits im Jahr 1983 hat sie die Funktion der 
Sektionsleiterin übernommen. Dazu gehören neben der 
Tätigkeit als Übungsleiterin, die sie viele Jahre ausgeübt 
hat, auch weitere ehrenamtliche Aufgaben. So war sie aktiv 
dabei, als es galt das Turn- und Sportfest in Leipzig 1987 
mitzugestalten. Im Jahr 1989 war sie selbst Teilnehmerin 
am Bezirksturnertreffen im damaligen Karl-Marx-Stadt.
Petra Braune war Übungsleiterin mit Leib und Seele, aber 
genauso gern hat sie die legendären Frauentagsfeiern, 
Weihnachtsfeiern und die jährlichen Ausfahrten geplant. 

Ebenso hat sie Sportfeste und die Abnahme der Sportab-
zeichen für die Gemeinde Gersdorf organisiert und durch-
geführt.
Sie war es auch, die die Mitglieder der Abteilung Gymnas-
tik über die Wende hinaus zusammengehalten hat. Noch 
heute sind 28 Frauen in der Abteilung Gymnastik aktiv. Die 
Funktion der Abteilungsleiterin hat sie 34 Jahre lang bis 
zum Jahr 2017 ausgeübt. 
Noch immer  ist sie jede Woche beim gemeinsamen Trai-
ning der Gymnastikfrauen in der Turnhalle anzutreffen. 
Sie ist aus der Gruppe der Gymnastikfrauen einfach nicht 
wegzudenken. Seit 2002 übt sie neben der Ehrenamtstä-
tigkeit in der Abteilung Gymnastik auch verschiedene 
Funktionen im Vorstand der SSV Blau-Weiß Gersdorf e. V. 
aus. Vier Jahre war sie als Kassenprüferin im Einsatz. Seit 
2006 ist sie der Schriftwart im Verein und erledigt dies sehr 
gewissenhaft und zuverlässig. Sie war und ist immer eine 
Stütze und jederzeit bereit zu helfen. Petra Braune wird in 
diesem Jahr 70 Jahre alt, oder besser gesagt jung.
Mit der Verleihung der Sportplakette des Landkreises 
Zwickau wird ihr langjähriges erfolgreiches Engagement 
gewürdigt und ihr dafür gedankt,  dass sie mit dem Sport 
in Gersdorf seit über 40 Jahren eng verbunden war und ist 
und die Entwicklung des Sports in Gersdorf entscheidend 
mitgeprägt hat.

André Hederer ist seit dem 27. Februar 1989 Mitglied beim 
ESV Lokomotive Zwickau e. V. in der Abteilung Rodeln. Er 
war selbst bis 2011 aktiver Rodler. In dieser Zeit wurde er 
unter anderem im Jahr 1995 als Nachwuchs-Sportler des 
Jahres in Zwickau ausgezeichnet und 2003 Landesmeister 
im Einzel.
Von 2006 bis 2020 war André Hederer Abteilungsleiter der 
Abteilung Rodeln und seit dem 2008 ist er bis zum heutigen 
Zeitpunkt Beisitzer im Vorstand des größten Sportvereins 
im Landkreis Zwickau. Seit 1996 ist er  zudem als lizensier-
ter Übungsleiter (C-Lizenz Rodeln) aktiv.
André Hederer ist eine der wichtigsten Stützen des  Ver-
eins und war über zehn Jahre lang Hauptorganisator 
des Fl 1-Sommer-Cup, der bedeutendsten Sommerro-
delveranstaltung weltweit. Für sein Engagement wurde 
er bereits mit den Ehrennadeln des ESV in Bronze, Silber 
und Gold ausgezeichnet. Aufgrund seiner herausragen-
den Verdienste und seines Engagements um den Sport in 
Zwickau und dem Landkreis Zwickau wurde André Hederer 
die Sportplakette 2022 verliehen.

Lutz Falke ist seit 1978 Vorsitzender der BSG Traktor Denn-
heritz, welcher 1990 umbenannt wurde in FSV Dennheritz 
e. V.  Er war vier Jahre Vizepräsident Hallenradsport des 
Sächsischen Radfahrerbundes. 1994 hat er den Vorsitz des 
Radfahrervereins Gesau-Oberschindmaas e. V. übernom-
men und ist seit 1985 auch Übungsleiter im Kunstradfah-
ren. Dabei wird dreimal in der Woche trainiert.
Er unterstützt Kinder und Jugendliche beim Aufbau ihrer 
Fähigkeiten und begleitet sie zu Meisterschaften. Der Ver-
ein ist rege tätig unter seiner Führung. So wurden durch 
seine Organisation die Deutsche Meisterschaft und die 
Sachsenmeisterschaft über viele Jahre durchgeführt.
Ebenso der Große Sachsenpokal mit Unterstützung der 
Sparkasse. Bei regionalen Veranstaltungen bringt er den 
Radsport in die Öffentlichkeit und hilft den jungen Men-
schen, mit Mut und ihrem Können aufzutreten. Herr Falke 
hat die Ehrennadel des Landessportbundes in Gold erhal-
ten und den Joker im Ehrenamt. Aufgrund seiner regen 
Tätigkeit ist er Ehrenmitglied im Sächsischen Radfahrer-
bund und im Verein Sachsenringrennen. 

Petra Braune
Foto:  Werbemanufaktur Werdau GmbH, Pierre Jüttner

Lutz Falke
Foto: Werbemanufaktur Werdau GmbH,  Pierre Jüttner

SOZIALAMT

DJ-Workshop und Begegnungsfest 
Veranstaltung brachte junge Erwachsene unterschiedlicher Herkunft zusammen

Gemeinsam mit dem Kunstplantage Zwickau e. V. wurde 
am 22. September 2022 auf dem Areal der Kunstplantage 
ein DJ-Workshop umgesetzt. 
Am Workshop nahmen junge Erwachsene unterschiedli-
cher sozialer und nationaler Herkunft teil. Geleitet wurde 
der Workshop von dem international bekannten DJ  
Mathias Kaden. Er legt weltweit in verschiedenen Clubs 
und auf Festivals auf. Neben seiner DJ-Tätigkeit ist er auch 
Musikproduzent. 

Im Workshop lernten die Teilnehmenden die grundlegen-
den Basics des DJing kennen und erhielten eine Einfüh-
rung in das DJ-Equipment. Der Workshop wurde auf die 
individuellen Fähigkeiten sowie musikalischen Vorlieben 
des Personenkreises abgestimmt und bot die Möglichkeit, 
im Beisein eines erfahrenen DJs verschiedene Techniken 
einzelner Musik-Genres näher kennenzulernen. Die Work-
shop-Teilnehmenden konnten viele Fragen stellen und sich 
selbst ausprobieren. 

Im  Anschluss des Workshops fand ein buntes Begegnungs-
fest mit Musik und Tanz statt. Die Veranstaltung war sehr 
gut besucht und alle zeigten sich sehr zufrieden damit. 

Die Kunstplantage Zwickau ist ein Gemeinschaftsgarten 
und Freiraum für kreative Ideen. Es werden regelmäßig 
verschiedene soziale Projekte umgesetzt, die sich u. a. mit 
Kunst oder Musik auseinandersetzen. In den letzten Jahren 
hat sich hier eine feste alternative Subkultur entwickelt. 

Initiiert wurde die Veranstaltung gemeinsam von Isabell 
Reise, Mitarbeiterin im Büro Gleichstellungs-, Ausländer- 
und Integrationsangelegenheiten der Stadt Zwickau, und 
Sebastian Helbig, Kommunaler Integrationskoordinator für 
Jugend und Soziales im Landkreis Zwickau.  

Diese Maßnahme wurde mitfinanziert durch Steuermittel 
auf der Grundlage des vom Sächsischen Landtag beschlos-
senen Haushaltes.    

DJ Mathias Kaden zusammen mit den  
Workshop-Teilnehmern.
Foto:  Sebastian Helbig
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VOLKSHOCHSCHULE ZWICKAU

Programmangebot 
Ende Oktober bis Dezember

NEU:  PILGERN 4.0 - BUCHLESUNG

Was erlebt man heute auf dem berühmten Jakobsweg in 
Spanien? Im digitalen Zeitalter, in dem die einst gefährliche 
und entbehrungsreiche Reise zum „Pilgern 4.0“ geworden 
ist, scheint alles einfacher zu sein. Mühelos kann man sich 
per Smartphone über Herbergen, Cafés, Hotelübernach-
tungen, Busverbindungen, das Wetter und die Routenfüh-
rung informieren. Mit den Weggefährten steht man über 
WhatsApp in Kontakt. Aber wird die Tour so wirklich leich-
ter? Und Pilgern im Winter - geht das überhaupt? Ja, und 
ob! Denn immer, wenn es kritisch wird, geschehen kleine 
Wunder oder es kommt Hilfe – Dank der Freundschaft und 
des Zusammenhalts der Pilgernden untereinander, die 
nicht mehr nur aus dem christlichen Kulturraum stammen, 
sondern aus der ganzen Welt.
Beate Zaschke nimmt die Leserschaft am 3. Novem-
ber 2022, 17:30 bis 19:00 Uhr in der Stadtbibliothek in 
Zwickau mit auf ihre abenteuerliche Wander-Reise. Sie 
erzählt von ihren Erlebnissen - augenzwinkernd, unterhalt-
sam und emotional. Eine Lektüre, die Lust darauf macht, 
das Pilgern einfach einmal selbst zu probieren.

WEITERE KURSE IM BEREICH GESELLSCHAFT:

Kurs für ältere Kraftfahrer
ab 1. November 2022, 15:00 bis 17:15 Uhr in Crimmitschau
Neu: Quellen Ihre Schränke über? - Einmal radikal auf-
räumen
ab 1. November 2022, 18:00 bis 19:30 Uhr in Zwickau
Politische Sekten als Triebkräfte der gesellschaftlichen 
Spaltung
am 1. November 2022, 19:00 bis 21:15 Uhr in Lichtenstein
Neu: Das Lernen lernen - Online Vortrag
am 2. November 2022, 19:30 bis 21:00 Uhr online
„Nicht mein Antirassismus“ - Lesung mit Diskussion
am 7. November 2022, 19:00 bis bis 21:15 Uhr in Werdau
Energie sparen - gesundes Raumklima
am 8. November 2022, 18:00 bis 19:30 Uhr online
Kommunikation - Wie wir miteinander sprechen (sollten)
ab 17. November 2022, 17:30 bis 19:45 Uhr in Werdau
Smart Living - Zukunft leben mit dem ubineum
am 22. November 2022, 19:00 bis 20:30 Uhr
Einkaufsfallen im Supermarkt
am 22. November 2022, 18:00 bis 19:30 Uhr online
Rundum sorglos versichert - Geld gespart und bestens 
geschützt
am 23. November 2022, 18:00 bis 19:30 Uhr online
Whisky-Seminar: Unabhängige Abfüller - Andy McNeill
am 25. November 2022, 18:00 bis 21:45 Uhr in Zwickau
Neu: Rum-Seminar
am 25. November 2022, 19:00 bis 21:45 Uhr in Zwickau
Exkursion „Träume und Mythen der Lausitz“
am 26. November 2022, 07:00 bis 19:30 Uhr ab Glauchau, 
Hohenstein-Ernstthal und Limbach-Oberfrohna
Energie & Klimaschutz - Sparen in Zeiten steigender Preise
am 30. November 2022, 17:00 bis 18:30 Uhr online
Entscheidungen und Enttäuschungen
am 1. Dezember 2022, 17:30 bis 19:45 Uhr in Werdau
Gin-Seminar
am 2. Dezember 2022, 19:00 bis 21:45 Uhr in Zwickau
Exkursion „Einmal rund um Leipzig - im Advent“
am 17. Dezember 2022, 07:30 bis 20:00 Uhr ab Zwickau

NEU: MAROKKANISCHES TÖPFERN - WIR BAUEN EINEN TACHJINE
  
Ab 14. November, 18:00 bis 20:00 Uhr in Langenberns-
dorf laden wir Sie herzlich zum Aufbau eines marokkani-
schen Tachjines aus Ton ein.
Das Tachjine ist ein tyisches Kochgefäß, in dem leckere 
Gerichte gezaubert werden können. Sie erhalten im Kurs 
nicht nur Rezepte, sondern erfahren auch viel Wissenswer-
tes über Marokko.
Der Topf kann poliert und farbig mit Engoben (farbigen 
Erden) verziert werden. Nach dem Brand testen wir unsere 

unikaten Gefäße im Rahmen eines gemütlichen marok-
kanischen Kochabends mit anschließendem fröhlichem 
Verspeisen.
Die Töpfe können auf Feuer und Ceranfeld, aber nicht auf 
Induktion verwendet werden.

WEITERE KURSE IM BEREICH KULTUR:

Neu: Digitales Zeichnen mit Procreate: Semi-realisti-
sche Porträts
am 30. Oktober 2022, 09:00 bis 12:45 Uhr online
Malen wie Gary Jenkins - Wir malen einen Weihnachtsstern
am 3. November 2022, 16:00 bis 20:00 Uhr in Zwickau
Neu: Klöppeln auf dem Flachkissen
ab 3. November 2022, 18:30 bis 20:45 Uhr in Werdau
Weihnachtsdeko selbst nähen
ab 4. November 2022, 16:00 bis 18:15 Uhr in Lichtenstein
Vorweihnachtliche Wurzeleien
am 17. November 2022, 18:00 bis 20:15 Uhr in Langen-
bernsdorf
Neu: Flechten - Mittelgroßer Weihnachtsbaum 2-D
am 19. November 2022, 13:00 bis 18:00 Uhr in Zwickau
Neu: Glasperlenschmuck herstellen
am 24. November 2022, 18:00 bis 21:00 Uhr in Werdau
Naturkosmetik selbsthergestellt zum Verschenken
am 25. November 2022, 16:00 bis 19:00 Uhr in Zwickau
Neu: Upcycling & Handlettering
am 29. November 2022, 17:30 bis 19:00 Uhr online

INDISCHE KOCHABENDE

Die Besonderheit der indischen Küche besteht im Einsatz 
vielfältiger Gewürze und Kräuter. Dabei dienen diese nicht 
nur der Geschmacksverbesserung, sondern beeinflussen 
auch Gesundheit und Wohlbefinden. In diesem Kurs lernen 
Sie, wie bei der Zubereitung von Speisen die verwendeten 
Gewürze und Kräuter wirkungsvoll eingesetzt werden.
Termine:
am 9. November 2022, 18:00 bis 22:00 Uhr in Wilkau-Haßlau 
(vegan)
am 24. November 2022, 18:00 bis 22:00 Uhr in Wilkau-Haß-
lau (Festtagsmenü)
am 30. November 2022, 18:00 bis 22:00 Uhr in Crimmit-
schau (indisch-griechisch)
am 8. Dezember 2022, 18:00 bis 22:00 Uhr in Crimmitschau 
(Festtagsmenü)

WEITERE GESUNDHEITSKURSE:

Rückenfit - Teil 1-5 online (videogestützer Kurs)
ab 24. Oktober 2022 bis 28. November 2022, jeder Zeit 
online abrufbar
Drum Fitness Schnupperstunde
am 25. Oktober 2022, 17:30 bis 18:30 Uhr online
Dozent gesucht: Fit für den Alltag – Ganzkörperkräftigung
ab 1. November 2022, 19:00 bis 20:00 Uhr in Zwickau
ab 3. November 2022, 20:00 bis 21:00 Uhr in Zwickau
Entspannte Schultern - gelöster Nacken
ab 4. November 2022, 19:15 bis 20:15 Uhr in Zwickau

Der befreite Rücken
am 5. November 2022, 19:15 bis 20:15 Uhr online
Salsa, Bachata und Merengue – Grundkurs
ab 10. November 2022, 17:00 bis 18:00 Uhr in Lichtenstein
Gesunder Schlaf - Schlafstörungen
am 15. November 2022, 18:00 bis 19:30 Uhr online
Fasziales Beweglichkeitstraining - Teil 1 bis 5 (videoun-
terstützter Kurs)
ab 28. November 2022 bis 28. November 2022, jeder Zeit 
online abrufbar
Wanderungen in Langenbernsdorf
„Novemberblues“ am 5. November 2022, 10:00 bis 13:00 Uhr
„Advent im Wald“ am 10. Dezember 2022, 10:00 bis 13:00 Uhr

ITALIENISCH FÜR ANFÄNGER A1.1

Maria Cristina wird Ihnen mit diesem Kurs ab 7. November 
2022, 16:15 bis 17:45 Uhr in Zwickau ihre Muttersprache 
und ihr Heimatland Italien näherbringen! Der Kurs ist für 
„echte“ Anfänger in der italienischen Sprache geeignet. Im 
Kurs werden Sprechen, Hören, Schreiben und Lesen geübt. 
Landeskunde, Kultur und italienische Lebensart begleiten 
Sie durch den Kurs.

WEITERE SPRACHKURSE NACHFOLGEND UND AUF 
WWW.VHS-ZWICKAU.DE

Italienisch-Aufbaukurs A2
ab 4. November 2022, 16:00 bis 17:30 Uhr in Zwickau
Spanisch für Anfänger A1.1
ab 4. November 2022, 18:30 bis 20:00 Uhr in Zwickau

NEU: FOTOGRAFIEREN MIT DEM SMARTPHONE

Gute Fotos, ganz spontan, mit Ihrem eigenen Smartphone. 
Im Handumdrehen zu schönen Fotos ganz ohne Filter und 
Bearbeitung. Denn ein Bild sagt mehr als 1.000 Worte, aber 
es sollten eben die richtigen Worte sein. 
In diesem Kurs ab 10. November, 17:30 bis 19:45 Uhr 
in Zwickau lernen Sie die Grundlagen für schöne Fotos, 
den Umgang mit Ihrem Smartphone als Kamera, welche 
Einstellungen oder Apps Sie für welche Art von Bildern ver-
wenden können und probieren sich praktisch aus. 
Angefangen von Stillleben, über Landschaftsaufnahmen 
bis hin zum anspruchsvollen Portrait zeigt Ihnen der 
Dozent an vielen praktischen Beispielen, wie Sie ganz 
einfach und sicher faszinierende Bilder mit Ihrem eigenen 
Smartphone „schießen“ können.

WEITERE KURSE IM BEREICH BERUF UND MEDIEN:

Computer-Grundkurs
ab 1. November 2022, 17:00 bis 20:00 Uhr in Werdau
Smartphone-Grundkurse
ab 25. Oktober 2022, 17:45 bis 20:00 Uhr in Zwickau
ab 26. Oktober 2022, 14:00 bis 16:00 Uhr in Kirchberg
ab 29. November 2022, 17:45 bis 20:00 Uhr in Zwickau
Smartphone-Aufbaukurs
ab 3. November 2022, 17:30 bis 19:45 Uhr in Neukirchen
Smartphone-Auffrischungskurs
ab 15. November 2022, 10:00 bis 12:15 Uhr in Lim-
bach-Oberfrohna
Tabellenkalkulation mit Excel – Grundkurs
ab 7. November 2022, 17:00 bis 19:45 Uhr in Zwickau 
ab 29. November 2022, 17:00 bis 20:15 Uhr in Werdau 

Foto: pixabay 

Kontakt:
Volkshochschule Zwickau
Telefon: 0375 4402-23801
E-Mail: vhs@landkreis-zwickau.de
Internet: www.vhs-zwickau.de
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KREISMUSIKSCHULE DES LANDKREISES ZWICKAU „CLARA WIECK“

Aylin Karatas und Lea  
Baumert sind Preisträger 
26. Sächsischer Akkordeon Wettbewerb „Werner Richter“

Am 1. Oktober 2022 fand zum  
26. Mal der Sächsische Akkordeon 
Wettbewerb „Werner Richter“ 
statt.

Von der Kreismusikschule des 
Landkreises Zwickau „Clara 
Wieck“ nahmen zwei Schülerinnen 
an diesem Wettbewerb teil. Das 
waren die siebzehnjährige Aylin 
Karatas, Akkordeon, aus Lichten-
stein und die sechzehnjährige Lea 
Baumert, Klavier, aus Hartenstein. 
Sie starteten in der Kammermu-
sik-Kategorie, Altersgruppe 3. 

Für ihr Programm Wolfgang 
Amadeus Mozart – Sonate KV 
521, 1. Satz und Gorka Hermosa 
– Brehme wurden sie von der 
Jury als Preisträger benannt und 
erhielten das bestmögliche Prädi-
kat „ausgezeichnet“ und Pokale. 

Beide besuchen die Instrumen-
tal-Klasse von Ute Sander.

Der dem Chemnitzer Komponis-
ten und Akkordeonpädagogen 
Werner Richter gewidmete Leis-
tungsvergleich fand erstmals 
in Chemnitz statt, nachdem er 
25. Mal in Dresden ausgetragen 
wurde. 
Der Wettbewerb soll  dazu 
dienen, interessierte Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene in 

ihrer musikalischen Entwicklung 
zu fördern. Er soll Möglichkeiten 
erschließen, sich auf andere 
Wettbewerbe vorzubereiten, 
Vorspielerfahrungen zu sammeln 
und sich mit Gleichgesinnten 
auszutauschen.

Herzlichen Glückwunsch an die 
Preisträgerinnen.

Aylin Karatas und Lea Baumert 
erhielten für ihr Programm das 
bestmögliche Prädikat „ausge-
zeichnet“.
Foto: Ute Sander

MEKOSAX GGMBH

Medienbildungsangebote für Erwachsene 
Herbstprogramm

Im Oktober/November ist das 
Projekt „MeKo#mobil“ wieder 
mit folgenden Workshops und 
Informationsveranstaltungen im 
Landkreis Zwickau unterwegs.

GROSSELTERN-ENKEL-TAG: 
TRICKFILM

In den Herbstferien können 
Großeltern gemeinsam mit ihren 
Enkeln im Mehrgenerationenhaus 
(MGH) Kirchberg selber kurze 
Trickfilme produzieren. 
In diesem Familien-Workshop 
werden unter professioneller 
Anleitung Superhelden-Figuren, 
Lieblingskuscheltiere oder All-
tagsgegenständen am Tablet zum 
Leben erweckt. Mit der sogenann-
ten Stop-Motion-Technik, etwas 
Geduld und Kreativität entstehen 
in kürzester Zeit kleine Trickfilme. 
Anschließend wird der Film noch 
mit Geräuschen, Musik oder auch 
selbst aufgenommenen Sprecher-
texten vertont. 

Termin: 21. Oktober 2022, 
 10:00 bis 16:00 Uhr
Ort:     Familienzentrum/MGH  
 Kirchberg (Bahnhof  
 straße 19, 08107 Kirch- 
 berg)
Kosten: 10 Euro/Erwachsener,  
 Kinder kostenfrei

LERNLABOR: DIGITAL PRIVAT 
BLEIBEN

Dieser Workshop gibt einen Über-
blick über grundlegende Ver-
schlüsselungstechniken und zeigt 
praktisch, wie sich bespielsweise 
E-Mails oder Daten verschlüs-
seln lassen, sichere Passwörter 
verwaltet werden und wie man 
Tracking im Netz verhindern 
kann. Dafür werden freie Tools, 

für einen verantwortungsvollen 
Umgang mit persönlichen und 
fremden Daten vorgestellt.
Kostenfreie Kooperationsveran-
staltung mit dem Hacker- und 
Makerspace z-Labor.

Termin: 1. November 2022, 
 17:30 bis 21:30 Uhr
Ort: Westsächsische Hoch- 
 schule Zwickau/Campus  
 Innenstadt  (Raum GAB  
 301, Kornmarkt 1, 08056  
 Zwickau)
Kosten:  kostenfrei

SIND WIR DATEN-ZOMBIES?
WIE GOOGLE, AMAZON UND 
FACEBOOK BESTIMMEN, WAS 
WIR IM INTERNET FINDEN

Viele kennen diesen Moment: Es 
wird personalisierte Werbung 
für ein Produkt angezeigt, das 
in den letzten Tagen in einem 
Gespräch mit Freunden oder 
Familie genannt wurde. Woher 
wissen die Onlinedienste davon? 
Was wissen Google, Amazon, 
Instagram und Netflix noch alles 
über ihre Nutzer? Mit unseren 
Likes und Kommentaren geben 
wir häufig mehr von uns preis, als 
uns lieb ist. 
In der kostenfreien Infoveran-
staltung lernen die Teilnehmer 
anhand von praktischen Beispie-
len die Arbeitsweise von Algorith-
men kennen und erfahren, wie 
sie persönliche Daten besser 
schützen.

Termin: 9. November 2022, 
 17:00 bis 19:00 Uhr 
Ort: Stadtbibliothek Lim-
 bach-Oberfrohna   
 (Moritzstraße 12, 09212  
 Limbach-Oberfrohna)
Kosten:  kostenfrei

MEDIEN, MEINUNGSMACHE, 
MANIPULATION? - WIE JOURNA-
LISTEN IN SACHSEN ARBEITEN

„Das stand in der Zeitung!“, war 
früher ein Argument dafür, dass 
eine Behauptung stimmt. Heute 
fragen Leser, Hörer und Zuschauer 
häufiger skeptisch: Stimmt das, 
was berichtet wird? Alternative 
Fakten kratzen am Vertrauen, 
ebenso wie die bekanntgewor-
denen Fälle von Fälschungen 
und Versuche von Politikern, Ein-
fluss auf die Berichterstattung zu 
nehmen. Der freie Journalist und 
Autor Uwe Schimunek erklärt, wie 
professionelle Journalistinnen 
und Journalisten heute arbeiten 
und ihre Quellen überprüfen. Er 
diskutiert dazu aktuelle Beispiele 
aus Sachsen mit dem Publikum.

Termin:  10. November 2022, 
 17:30 bis 19:30 Uhr
Ort:          MehrGenerationenHaus  
 Wildenfels (Schloßstra-
 ße 4, 08134 Wildenfels)
Kosten:  kostenfrei

Außerdem gibt es regelmäßig 
Mediensprechstunden in Glauchau, 
Hohenstein-Ernstthal, Kirchberg, 
Crimmitschau und Zwickau. Das 
Team des „MeKo#mobil“ beant-
wortet vor Ort individuelle Fragen 
oder hilft bei Problemen rund 
um Themen wie Mediennutzung, 
Jugendmedienschutz, Medienpä-
dagogik & Co. (kostenfrei und ohne 
Voranmeldung!)

Weitere Infos, Termine und 
Anmeldedetails auf www.meko-
mobil.de

Das Projekt MeKo#mobil wird 
gefördert durch die Sächsische 
Landesmedienanstalt (SLM).

HEINRICH-BRAUN-KRANKENHAUS ZWICKAU, STANDORT KIRCHBERG

Notaufnahme am Standort Kirchberg 
schließt an Wochenenden und Feiertagen
Sicherheit der Patienten darf nicht gefährdet werden

Die Notaufnahme des Standortes Kirchberg wird ab 7. Oktober 2022 bis 
auf weiteres an den Wochenenden sowie Feiertagen geschlossen blei-
ben. Der Einschnitt ist notwendig, da der anhaltende Fachkräftemangel 
im diagnostischen und therapeutischen Bereich an den Wochenenden 
nicht länger kompensiert werden kann. 

 „Wir haben uns die Entscheidung zur Schließung der Notaufnahme an 
den Wochenenden nicht leicht gemacht“, versichert Dr. med. Karsten 
Fröhlich, Ärztlicher Direktor des Heinrich-Braun-Klinikums. „Diesen 
Schritt müssen wir aber gehen, da die notwendigen Dienste für eine 
adäquate Versorgung von Notfallpatienten nicht mehr besetzt wer-
den können. Fehlende diagnostische und therapeutische Leistungen 
machen unter Umständen eine Weiterverlegung erforderlich. Dies führt 
dann zu verzögerter Diagnostik und Behandlungsabläufen, was in eini-
gen Fällen eine Gefahr für den Betroffenen darstellen kann. Diesem 
Risiko dürfen wir Patienten nicht aussetzen.“ 

In den vergangenen Wochen ist bereits Personal vom Standort Zwickau 
eingesprungen, um den Betrieb der Notaufnahme in Kirchberg zu 
gewährleisten. Dies ist bei der kontinuierlich hohen Beanspruchung 
der Notfallmedizin am Standort Zwickau selbst aber nicht länger durch-
zuhalten. Zum Schutz von Patienten und Mitarbeitern ist deshalb die 
zeitweise Schließung der Notaufnahme am Standort Kirchberg unum-
gänglich. Die Abmeldung bei der zuständigen Rettungsleitstelle des 
Rettungszweckverbandes Südwestsachsen ist bereits erfolgt. Damit 
wird seitens der Rettungsdienste der HBK-Standort Kirchberg von Frei-
tagnachmittag 16:00 Uhr bis Montagfrüh 07:00 Uhr nicht mehr ange-
fahren. Notfallpatienten, die eigenständig die Rettungsstelle aufsu-
chen wollen, müssen auf die umliegenden Krankenhäuser ausweichen. 
Neben der Zentralen Notaufnahme am HBK-Standort Zwickau stehen 
der Bevölkerung in und um Kirchberg im Umkreis von 30 Kilometern 
in den Landkreisen Zwickau, Vogtland und Erzgebirge sechs weitere 
Rettungsstellen zur Verfügung.

STAATSBETRIEB SACHSENFORST

Information des Staatsbetriebes Sachsenforst
Landwirtschaftliche Fläche zur Verpachtung ausgeschrieben

Der Staatsbetrieb Sachsenforst, Forstbezirk Plauen, Europaratstraße 11, 
08523 Plauen, schreibt zum Pachtsbeginn 1. Januar 2023 eine landwirt-
schaftliche Fläche im Forstbezirk Plauen, Gemeinde Hartmannsdorf, 
zur Verpachtung aus.

Das Exposé und weitere Anfragen zum Bieterverfahren sind auf der 
Internetseite des Staatsbetriebes Sachsenforst https://www.sbs.
sachsen.de/ausschreibungen-7728.html abrufbar.
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TSG RUBIN

Überraschende Auszeichnung
Verein erhielt Sportjugend-Qualitätssiegel „Verein vorbildlicher Jugendarbeit“

Der Verein TSG Rubin wurde im 
Rahmen der Sportjugendakade-
mie der Sportjugend Sachsen am 
24. September mit dem Sport-
jugend-Qualitätssiegel „Verein 
vorbildlicher Jugendarbeit“ aus-
gezeichnet.

Diese Ehrung kam für den Verein 
völlig überraschend. Denn eigent-
lich wollten die Tänzerinnen und 
Tänzer von M.I.D. im Rahmen der 
Veranstaltung nur einen Auftritt 
wahrnehmen. Dafür hatten sie 
zwei Programmblöcke einstu-
diert. Nach dem ersten wurden 
sie jedoch gebeten, noch kurz auf 
der Bühne zu bleiben. 

Überrascht hörten sie eine Lauda-
tio über die TSG Rubin Zwickau e. V. 

Was keiner im Vorfeld wusste, 
der Verein erhielt das Sportju-
gend-Qualitätssiegel „Verein vor-
bildlicher Jugendarbeit“ für das 
Jahr 2022. 
  
Diese Ehrung erhalten Vereine, die 
eine angemessene Mitgliederent-
wicklung von Kindern, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen 
(bis 26 Jahre) an der Gesamtmit-
gliederzahl des Vereins aufweisen, 
eine/einen Jugendvertreterin/
Jugendvertreter im Vorstand der 
Mitgliedsorganisation (Jugend-
wart/in oder ähnliches) haben 
sowie eine vorhandene und gül-
tige Jugendordnung besitzen.

Darüber hinaus sollte der Ein-
satz von Übungsleitern unter 

27 Jahren im Verein erfolgen, 
jugendgerechte, attraktive Ver-
einsveranstaltungen (Ferien-
lager/-camp, Sport- und Spiel-
feste, Jugend-Weihnachtsfeier/
Jahresabschluss etc.) organisiert 
werden, Kooperationen im Kin-
der- und Jugendbereich (Institu-
tionen, Schule/Kita, freie Träger 
der Jugendhilfe, Vereine etc.) 
bestehen und Maßnahmen für 
einen präventiven Kinderschutz 
im Sportverein umgesetzt wer-
den. 

Die Freude über diese Anerken-
nung ist groß.
  
Der Verein dankt allen, die sich 
täglich für die Kinder und Jugend-
lichen im Verein einsetzen. 

  Die Tänzerinnen und Tänzer von M.I.D. freuten sich  
über die Auszeichnung. Foto:  Lisa Klose

AGENTUR FÜR ARBEIT ZWICKAU

Individuelle Berufswegplanung  
in der neuen Arbeitswelt
Agentur stellt neues Angebot für Beschäftigte vor 

Demografischer Wandel, Struk-
turwandel, gesellschaftliche 
Fortschritte und Digitalisierung 
führen zu einer veränderten 
Arbeits- und Berufswelt. 
Nie zuvor war es wichtiger, sich 
mit den eigenen Fähigkeiten und 
Fertigkeiten auseinanderzuset-
zen. 
Die Vielfalt an Möglichkeiten ist 
beachtlich und bisweilen nur 
schwer überschaubar. Auch die 
Veränderung von persönlichen 
Interessen, Rahmenbedingun-
gen oder schlichtweg der Wunsch 
nach beruflicher Weiterentwick-
lung können eine individuelle 
Beratung erforderlich machen.

DIE AGENTUR FÜR ARBEIT 
BIETET DAZU EIN PASSENDES 
BERATUNGSANGEBOT AN: 

- individuelle Berufswegplanung
- berufliche Neu- und Umorien-

tierung
- Qualifizierung und berufliche 

Weiterbildung
- Bildungsberatung
- Informationen zum Arbeits-

markt
- Wiedereinstiegsmöglichkeiten 

nach Elternzeit oder Pflege

Das Beratungsangebot ist kos-
tenfrei.

Die Lebensbegleitende Berufs-
beratung ist für alle da, die eine 
Orientierung und/oder Unter-
stützung bei der Entscheidung 
für eine berufliche Veränderung 
benötigen.

INSBESONDERE FÜR:

- Beschäftigte mit Beratungsbe-
darf zur beruflichen Entwick-
lung

- Wiedereinsteigerinnen und 
Wiedereinsteiger, die sich 
beruflich (um-) orientieren 
möchten bzw. müssen

- berufliche Ersteinsteigerinnen 
und Ersteinsteiger nach Ausbil-
dung und Studium

Ansprechpartner: 
Katja Weise
Berufsberatung im 
Erwerbsleben
Verbund Südwestsachsen
Telefon: 0371 567-1324
E-Mail:   
Chemnitz.LBB@arbeitsagentur.de

Besucheradresse: 
Agentur für Arbeit Zwickau
Werdauer Straße 18
08056 Zwickau

Marko Himmel
Berufsberatung im Erwerbsleben
Verbund Südwestsachsen
Telefon: 0371 567-3162
E-Mail:  
Chemnitz.LBB@arbeitsagentur.de

Besucheradresse: 
Agentur für Arbeit 
Hohenstein-Ernstthal
Schillerstraße 5b
09337 Hohenstein-Ernstthal

Informationen unter:

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/
zwickau/bbie 

BUSINESS AND INNOVATION CENTRE (BIC) ZWICKAU GMBH

 Schlagen Sie hier Wurzeln
Das Jobportal der Region Zwickau bringt Rückkehrer und Unternehmen zusammen

Das Jobportal Region Zwickau soll 
unter dem Motto „Schlagen Sie 
hier Ihre Wurzeln“ Jobsuchende, 
die eng mit der Region Zwickau 
verbunden sind bzw. gerne in 
ihre Heimat zurückkehren möch-
ten, mit regionalen Unternehmen 
zusammenbringen und sie bei der 
Jobsuche unterstützen. 

Durch das Welcome Center der 
Region Zwickau (www.region-
zwickau.de/ankommen) ist 
zudem die Nähe zu Arbeits- und 
Fachkräften aus dem Ausland 
gegeben. 

Informationen stehen in deutscher, 
englischer und ukrainischer 
Sprache zur Verfügung.

Das Jobportal bietet eine große 
Vielfalt an Funktionalitäten. 
So können Arbeitgeber nach 
entsprechender Registrierung 
Unternehmensprofile anlegen 
und bearbeiten sowie rund um 
die Uhr selbstständig regionale 
Stellenanzeigen schalten. Dazu 
stehen eine Reihe weiterer Fea-
tures zur Verfügung, wie auto-
matische Erinnerungs-, Archi-
vierungs- und Löschfunktionen 
sowie personalisierte Merklisten 
und Hinweisfunktionen auf Basis 
eines Matchings zwischen Joban-
geboten und Bewerbungen.

Neben der Publikation von offe-
nen Jobs können auch Angebote 
für Ausbildungsplätze, Jobs und 

Praktika für Studenten und Schü-
ler sowie Angebote für Menschen 
mit geringen Deutschkenntnissen 
eingestellt werden.

Sie haben offene Stellen- oder 
Ausbildungsangebote oder 
suchen einen Job in der Region 
Zwickau? Nehmen Sie gerne Kon-
takt mit uns auf! 

Zum Jobportal Region Zwickau:

KREISSPORTBUND ZWICKAU

Förderverein vergibt Zuschüsse für Nachwuchsleistungssportler
25.000 Euro für die Unterstützung von Sportlerinnen und Sportlern

In diesem Jahr vergibt der Förder-
verein für Nachwuchsleistungs-
sport im Landkreis Zwickau e. V. 
bereits zum 10. Mal Zuschüsse für 
Nachwuchsleistungssportler. Das 
fünfte Jahr in Folge werden zudem 
Landes- und Talentstützpunkte 
unterstützt. 

Somit erhalten in den nächsten 
Tagen erfreulicherweise 18 Ver-
eine, 4 Landes- und 19 Talentstütz-
punkte Bewilligungsbescheide in 
Höhe von mehr als 25.000 Euro zur 
Unterstützung von Kadersportlern. 
Diese Zuschüsse sind zur Finanzie-

rung von Ausgaben im Bereich von 
Fahrtkosten, Sportgeräten, Trai-
ningslagern u. ä. gedacht, die den 
Vereinen oder Eltern der Sportler 
entstanden sind, weil sie einem 
vom Landessportbund Sachsen 
anerkannten Kaderkreis angehö-
ren.  

Nutznießer sind 55 Sportler aus 
18 verschiedenen Sportarten, die 
in Leistungszentren unseres Land-
kreises trainieren. Dabei werden 
Talente von Limbach- Oberfrohna 
über Gersdorf, Meerane, Crimmit-
schau, Langenberg, Hohenstein- 

Ernstthal, Lichtenstein bis nach 
Zwickau, also quer durch West-
sachsen, unterstützt. 

Die symbolische Übergabe der 
Schecks soll in den Monaten 
November/Dezember im Rahmen 
von Stadt- oder Gemeinderatssit-
zungen erfolgen. 

Für das Jahr 2023 plant der För-
derverein Zuschüsse in derselben 
Höhe und ist dabei auf der Suche 
nach weiteren Sponsoren, die 
diese hervorragende Arbeit unter-
stützen wollen.
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Winter-Juleica-Schulung
Jetzt anmelden!

Viele Menschen engagieren sich 
ehrenamtlich in der außerschu-
lischen Erziehung, Bildung und 
Betreuung von Kindern und 
Jugendlichen – als Gruppen-
leiterin/Gruppenleiter – in der 
Nachwuchsarbeit der Vereine, 
bei Freizeitangeboten oder Feri-
enfahrten. 

Um dieses Engagement zu unter-
stützen, bietet der Jugendring 
Westsachsen zweimal jährlich 
eine Jugendgruppenleiterschu-
lung (Stufe G – Grundkurs) an.

Diese Ausbildung gibt Ehrenamt-
lichen die Gelegenheit, sich Basis-
wissen zur pädagogischen Arbeit 
anzueignen, baut Unsicherheiten 
ab und vermittelt Entscheidungs-
hilfen in Gruppenprozessen und 
Konfliktsituationen.

Die Jugendgruppenleitercard 
(JULEICA) ist ein bundesein-
heitlicher Ausweis. Sie dient der 
Legitimation gegenüber den Sor-
geberechtigten und öffentlichen 
Institutionen. Gleichzeitig ist sie 
der Nachweis für die Berechti-
gung der Inanspruchnahme von 
Vergünstigungen (Mindestalter 
16 Jahre).

TERMINE FÜR DIE NÄCHSTE 
GRUNDSTÄNDIGE SCHULUNG
(TEILNAHME AN ALLEN VIER 
TAGEN NOTWENDIG)

18. November, 14:00 bis 19:00 Uhr
19. November , 09:00 bis 16:00 Uhr
2. Dezember, 14:00 bis 19:00 Uhr
3. Dezember, 09:00 bis 16:00 Uhr

TERMIN FÜR DIE WIEDER-
HOLER-SCHULUNG (MIT DEN 
MODULEN „ERSTE HILFE FÜR 
JUGENDGRUPPENLEITERIN-
NEN/JUGENDGRUPPENLEITER“ 
UND „RECHT“)

3. Dezember, 09:00 bis 16:00 Uhr

ORT
Geschäftsstelle des Jugendring 
Westsachsen e. V.
Friedrich-Engels-Straße 30 bis 32 
08058 Zwickau

KOSTEN 
Mitglieder:  40 Euro
Nichtmitglieder: 60 Euro
Wiederholer:  15 Euro
Stornogebühren: Stornierungen 
bis zum 11. November sind kos-
tenfrei, bei späteren Stornierun-
gen ist der komplette Preis zu 
zahlen.

Anmeldung bis spätestens 
11. November 2022 unter 

https://jugendring-westsach-
sen.de/index.php/news-reader/
save-the-date-der-termin-fuer-
die-kommende-juleica-schulung-
steht-fest.html

WICHTIGER HINWEIS FÜR 
DIE ERSTAUSBILDUNG

Um die JULEICA beantragen zu 
können, ist der Nachweis über 
einen aktuellen (darf maximal 
vier Jahre alt sein) Erste Hil-
fe-Lehrgang notwendig. 

Dieser ist nicht Teil der Ausbil-
dung und kann z. B. bei einem 
der folgenden DRK-Kreisver-
bände absolviert werden:

- DRK-Kreisverband Chemnitzer 
Umland e. V.

- DRK-Kreisverband Hohenstein 
Ernstthal e. V.

- DRK-Kreisverband Zwickau e. V.
- DRK-Kreisverband Zwickauer 

Land e. V.

Für die JULEICA-Schulung kann 
bei ihrem/eurem Arbeitgeber/Bil-
dungseinrichtung Sonderurlaub 
beantragt werden.

JUGENDRING WESTSACHSEN E. V.

Einladung zur Weiterbildung
„Mitarbeitergesundheit & Psychohygiene - 
Methodik und Praxis“

Gemeinsam mit dem Bildungswerk Sachsen der Deutschen Gesell-
schaft e. V. und dem Jugendamt des Landkreises Zwickau lädt der 
Jugendring Westsachsen e. V. am 10. November 2022 von 09:00 bis 
16:00 Uhr in das Hotel „Bürgerhof“, Wüstenbrand, Straße der Einheit 
27 in Hohenstein-Ernstthal  zu einer Weiterbildung zum Thema „Mitar-
beitergesundheit & Psychohygiene - Methodik und Praxis“ ein.
 
Die Krisen der letzten Jahre sind weder an Kindern und Jugendlichen 
noch an Fachkräften der Kinder- und Jugend(verbands)arbeit spurlos 
vorübergegangen und zeigen Auswirkung auf unseren Arbeitsalltag. 
Das Seminar bietet Anregungen und Diskussionsmöglichkeiten für 
einen klaren Kopf, gute Schwingungen, einen gesunden Egoismus und 
Reißleinen im Arbeitsalltag. Referentin ist  Prof. Ute Rosenbaum von 
der Westsächsischen Hochschule Zwickau.
Der Teilnehmerbeitrag beträgt 10,00 Euro und ist vor Ort in bar zu ent-
richten. Die Teilnehmerzahl ist auf max. 20 Personen begrenzt.

Es wird um eine Anmeldung bis zum 3. November 2022 über die 
Webseite des Jugendring Westsachsen e. V. unter www.jugendring-
westsachsen.de gebeten. 

Die geltenden Hygieneauflagen zur Verhinderung der Verbreitung des 
Corana-Virus sind einzuhalten.

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER (IHK) CHEMNITZ, REGIONALKAMMER ZWICKAU

Veranstaltungen der IHK Chemnitz, Regionalkammer Zwickau 
Anmeldung erforderlich

EXISTENZGRÜNDUNGS-
BERATUNG/STARTERCENTER

Kostenfreie, individuelle Bera-
tung zu den ersten Schritten in 
die Selbstständigkeit (Haupt- 
und Nebenerwerb) sowie zu 
gewerberechtlichen Bestimmun-
gen und Erlaubnissen, Branchen-
informationen, individuelles 
Informationsmaterial, Konzept-
prüfung

Termin: 
täglich, 08:00 bis 15:00 Uhr 
telefonisch, virtuell oder persön-
lich (mit Terminvereinbarung)

Information und Anmeldung: 
Ina Burkhardt
Telefon: 0375 814-2360

INFORMATIONSVERANSTAL-
TUNG FÜR EXISTENZGRÜNDER – 
EXISTENZGRÜNDERTREFF 

Handwerkskammer Chemnitz, 
Außenstelle Zwickau und IHK 
Chemnitz, Regionalkammer 
Zwickau geben einen Überblick 
zu den Schritten in die Selbststän-

digkeit und beraten bei individu-
ellen Problemen. 
(Businessplan, Gewerberecht, 
Fördermöglichkeiten und soziale 
Absicherung).

Der kostenfreie Informations-
abend findet (i. d. R.) jeden letzten 
Donnerstag im Monat statt.

Nächster Termin: 
Donnerstag, 3. November 2022, 
16:00 bis 18:00 Uhr 
(IHK Chemnitz, Regionalkammer 
Zwickau, Äußere Schneeberger 
Straße 34, 08056 Zwickau

Information und Anmeldung: 
Ina Burkhardt
Telefon: 0375 814-2360

Christian Sauer
Telefon: 0375 787056 
E-Mail: c.sauer@hwk-chemnitz.de 

VORTRAGSVERANSTALTUNG 
„SELBSTSTÄNDIGKEIT LIGTH“

Im Rahmen der Gründerwoche 
Deutschland wird Interessierten 
die Möglichkeit geboten, sich zum 

Thema nebenberufliche Selbst-
ständigkeit zu informieren.
Sie erhalten Tipps zu Kranken-
versicherung, Rechtlichem,  
Versicherungsschutz und Steu-
ern.

Termin:
15. November 2022, 17:00 bis 
20:00 Uhr 
(Sachsensaal der Industrie- und 
Handelskammer Chemnitz, Regi-
onalkammer Zwickau)

Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Information und Anmeldung: 
Ina Burkhardt
Telefon: 0375 8142360
E-Mail: RKZwickau@ihk-  
 chemnitz.org 

Internet: www.ihk.de/chemnitz 
(Rubrik: Veranstaltungen)

AGENTUR FÜR ARBEIT ZWICKAU

Berufsberatung im Erwerbsleben 
Sie suchen eine berufliche Veränderung – wissen aber 
noch nicht konkret was und wie?

Die Berufsberatung im Erwerbsle-
ben richtet sich an alle Menschen, 
die Orientierung und Unterstüt-
zung bei Fragen zu ihrem ganz 
persönlichen Berufsweg benöti-
gen. Individuell. Neutral. Kosten-
frei. 

Die Agentur für Arbeit Zwickau 
bietet Beratung vor Ort: 

- in der Stadtbibliothek Zwickau 
(Katharinenstraße 44A) - jeden 
dritten Dienstag im Monat von 
15:00 bis 18:00 Uhr 

- in der IHK Chemnitz, Regional-
kammer Zwickau 

 (Äußere Schneeberger Straße 34) 
 jeden ersten Mittwoch 
 im Monat von 14:00 bis  

18:00 Uhr  

- im Rathaus Limbach-Ober-
frohna 

 (Rathausplatz 1, Haus F) - 
 jeden letzten Mittwoch im 

Monat von 15:00 bis 18:00 Uhr 

Eine Voranmeldung ist nicht erfor-
derlich.

Kontakt für Rückfragen: 

Telefon: 0371 567-1324 oder 
 0371 567-3162. 

Weitere Termine und Kontakt-
möglichkeiten finden Sie hier: 

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/
zwickau/bbie
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VERANSTALTUNGSTIPPS

Das Deutsche Landwirtschaftsmuseum 
Schloss Blankenhain lädt ein

Besichtigung der Alten Dorfschule und Führung  
zur Rittergutsgeschichte

Am Sonntag, dem 30. Oktober 
2022 öffnet um 10:00 Uhr die Alte 
Dorfschule ihre Türen.

Eine Führung zur Rittergutge-
schichte Blankenhains beginnt 
um 14:00 Uhr.

Blick in die Alte Dorfschule
Foto: Matthias Lippmann

TOURISMUS UND SPORT GMBH

Das Schloss Waldenburg lädt ein  
Veranstaltungen im November 2022

FÜHRUNGEN MIT EINEM GÄSTE-
FÜHRER: 
Sonderführung durch die Bauge-
schichtliche Ausstellung: 
13. November, 11:30 und 14:30 Uhr 
Preis pro Person: 10,00 Euro
ermäßigt 8,00 Euro

GLÜHWEINFÜHRUNG: 
19. November um 14:30 Uhr
Sonderführung durch die histo-
rischen Räume von Schloss Wal-
denburg mit anschließendem 
Glühweinausschank aus einem ori-
ginal in Waldenburg getöpfertem 
Becher in der historischen Küche 
(alkoholfreie Variante vorhanden). 
Preis pro Person: 10,00 Euro, 
ermäßigt 8,00 Euro
Weitere Informationen  sind unter 
www.schloss-waldenburg.de zu 
finden. 

WEIHNACHTSMUSICAL „A VERY 
VERY MARRY CHRISTMAS“
Am 12. November findet um 
19:00 Uhr das Musical „A very 
very marry Christmas“ statt – ein 
Weihnachtsmusical von Lothar 
Becker.  Kartenvorverkauf: 19 Euro,  
Abendkasse: 20 Euro, Tickets unter 
www.schloss-waldenburg.de/
Veranstaltungskalender  oder 
direkt im Empfang von Schloss 
Waldenburg

MARIONETTENTHEATER FÜR 
KINDER
Die Schneekönigin ist das umfäng-
lichste Märchen von Hans Chris-
tian Andersen. Reich an Fantasie 
und Moral. Die Inszenierung des 
Traditionellen Marionettenthea-
ters Dombrowsky kann man am 
26. November 2022 14:00 Uhr 
und 16:00 Uhr erleben.  
Kartenvorverkauf: 8 Euro, Abend-
kasse: 10,00 Euro, Tickets unter: 
www.schloss-waldenburg.de/Ver-
anstaltungskalender oder direkt im 
Empfang von Schloss Waldenburg.

TANNENDUFT UND LICHTER-
GLANZ – ADVENTSZAUBER AUF 
SCHLOSS WALDENBURG
Ein kleiner, feiner und gemütli-
cher Adventszauber, mit vielen 
handgefertigten Geschenkideen 
in vorweihnachtlicher Atmo-
sphäre, findet wieder an allen 
vier Adventswochenenden auf 
Schloss Waldenburg statt. Lecke-
res Weihnachtsgebäck, herzhafte 
Bratwürste, duftender Glühwein 
und fruchtiger Punsch sowie ein 
ausgewähltes Angebot regionaler 
Händler erwarten Sie. Natürlich 
besucht auch der Weihnachts-
mann den Adventszauber und 
hat Süßigkeiten für die Kleinen im 
Gepäck. Der kleine Weihnachts-
markt findet im hinteren Bereich – 
Schlossterrasse, Schloss-Café 
„Sweet Sophie“, Kanzleihof – statt. 
Das Schloss ist für den normalen 
Publikumsverkehr für Schloss-
besichtigungen zu den regulären 
Öffnungszeiten geöffnet.
Öffnungszeiten an allen vier 
Adventswochenenden: Freitag 
von 14 bis 20 Uhr, Samstag von 
11:00 bis 20:00 Uhr, Sonntag von 
11:00 bis 18:00 Uhr. Preis: 2,00 
Euro (Kinder bis 6 Jahre frei)

ERLEBNISTOUR DURCH DAS 
SCHLOSS VIA MULTIMEDIAPFAD
Auf einem „Multimediapfad“ lernt 
man mittels Tablets, Augmented-, 
Virtual-Reality und einem „Zauber-
buch“ (Projektionsbuch) den Fürs-
ten Günther von Schönburg-Wal-
denburg „persönlich“ kennen. Es 
öffnen sich Portale zu vergangenen 
Zeiten und ein Zauberbuch wird 
mit Leben erfüllt – eine Erlebnis-
führung für Jung und Alt. 

GEMÄLDE-SONDERAUSSTEL-
LUNG ARTUR 
Noch bis Ende November kann 
man die Ausstellung mit Werken 
der Waldenburger Künstlerin Luba 
Weise besichtigen. 

Weitere Ausstellungen und Infor-
mationen unter:

www.schloss-waldenburg.de

Schloss Waldenburg 
Foto: Tourismus und Sport GmbH

Halloweenabend

Ein gruseliger Halloweenabend 
erwartet die Besucher im Museum 
am 31. Oktober 2022 von 15:00 
Uhr bis 21:00 Uhr.

Beim Kürbisschnitzen können 
Groß und Klein ihr Können unter 
Beweis stellen.
Der schönste bzw. gruseligste 
Kürbis wird prämiert. Kinder-

schminken, Schatzsuche, Gru-
selgeschichten im Schloss und 
ein Lampionumzug runden den 
schaurigen Abend ab. Mit Kürbis-
suppe und einem Zaubertrank 
können sich die mutigen Besucher 
stärken. 

Das Museum ist an diesem Tag ab 
09:00 Uhr geöffnet.

Nachtwächterrundgang

Während des Nachtwächterrund-
ganges können die Teilnehmer 
den Geschichten aus alter Zeit 
lauschen und Interessantes über 
den verachteten und gefährli-
chen Beruf des Nachtwächters 
erfahren. 

Kosten: 8 Euro pro Person
Termin: 28. Oktober 2022, 
 20:00 Uhr

Die Führungen beginnen jeweils 
an der Tourist Information in 
Zwickau.
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Modellbahnausstellung 
Modellbahnclub Zwickau e. V. lädt ein

Der Modellbahnclub Zwickau e. V. 
lädt vom 12. bis 20. November 
2022 zur Modellbahn-Ausstellung 
in das Haus der Modellbahn in 
Zwickau, Crimmitschauer Straße 
16, ein.

Die Ausstellung ist Samstag, 
Sonntag und am Feiertag jeweils 
13:00 bis 17:30 Uhr geöffnet.

Führungen in der Stadt Zwickau
Sagenhaftes Zwickau

Diese Führung beschäftigt sich mit 
zahlreichen Sagen, die sich um die 
Stadt Zwickau nebst ihren Sehens-
würdigkeiten ranken. 

Geführt von der Benediktinerin 
tauchen die Gäste so in eine Welt 

voller Fantasie und Aberglaube, 
gepaart mit einem Funken Wahr-
heit, ein. 

Kosten: 8 Euro pro Person
Termin: 29. Oktober 2022, 
 14:00 Uhr

BÜRO LANDRAT

Spätlingsmarkt im Partnerlandkreis 
Ludwigsburg
Landkreis Zwickau präsentiert sich mit Spezialitäten  
aus unserer Region 

Vom 7. bis 12. November 2022 
lädt der Landkreis Ludwigsburg 
zum traditionellen Spätlings-
markt ein. Viele tausend Besu-
cher genießen alljährlich die Spe-
zialitäten aus der eigenen Region, 
aber auch aus den Gastregionen 
des Partnerlandkreises. Schon 
über zwei Jahrzehnte ist auch 
der Landkreis Zwickau zusam-
men mit seinen Partnern, dem 
Tourismusregion Zwickau e. V. 
sowie der Tourismus und Sport 
GmbH zu Gast, um mit Sächsi-
schen und vor allem regionalen 

Besonderheiten für einen Besuch 
in der Region zu werben.

Aufgrund des Hygienekonzeptes 
findet in diesem Jahr die Präsen-
tation des Landkreises Zwickau 
nicht wie gewohnt im Kreishaus 
statt, sondern wurde einmalig in 
den Außenbereich verlegt. Mit 
guter Sächsischer Küche und 
Glühwein aus der acht Meter 
hohen Weihnachtspyramide, tra-
ditioneller Weihnachtsdekoration, 
Süßigkeiten, leckerem Backwerk 
und warmen Wollartikeln mutet 

dieser Messeauftritt schon fast 
ein bisschen an, wie ein kleiner 
Weihnachtsmarkt.

Erstmalig wird auch Landrat  
Carsten Michaelis den Spätlings-
markt besuchen und sicher auch 
eine der Spezialitäten am Stand 
des Landkreises Zwickau genießen.

Mit freundlicher Unterstützung der 
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