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Die BILDUNGSKOORDINATION des Landkreises Zwickau
wird unterstiitzt vom Bundesministerium fir Bildung

und Forschung mit Mitteln aus dem Europdischen Sozi-
alfonds durch die Projektférderung ,Bildung integriert®.
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ZIELE UND VISIONEN
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Bildungslandschaft
zukunftsfahig gestalten

Bildungsprozesse
datenbasiert betrachten

Bildung ganzheitlich in
den Blick nehmen

Transparenz
vorhandener Bildungs-
angebote sichern

reibungsarme Bildungs-
Ubergange ermoglichen

die Erfolgschancen
einzelner Bildungs-
biografien steigern



Vernetzung

» bestehende Netzwerke sichtbar machen

» etablierte Bildungsakteure und Netzwerke erfassen,
strukturieren und zusammenfihren

» bei Bedarf neue Gremien oder Arbeitsgruppen schaffen

Frihkindliche Bildung

» offene Bedarfe frihkindlicher Bildungsangebote eruieren
» diese Angebote verstarkt nutzen

» Zugange zu friihkindlicher Bildung erleichtern
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Schule und Beruf
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Absolventen und gesuchte Fachkrafte besser
zusammenfiihren

Ubergang in den Arbeitsmarkt erleichtern
Bedarfe feststellen und bedarfsgerechte Angebote initiieren
Ausbildung von Absolventen vor Ort steigern

berufliche Perspektiven eroffnen

Seniorenbildung
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bestehende Angebote erfassen und analysieren
vorhandene Bedarfe ermitteln
bendtigte Angebote initiieren

Offentlichkeitsarbeit im Seniorenbildungsbereich
verbessern

Senioren als Wissensvermittler gewinnen
Teilhabe der Senioren an Bildungsprozessen erhdhen

Austausch der Generationen fordern



